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Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen dr Hylte kommuns ledande organ. Den har en 6verordnad roll 1 den

kommunala forvaltningen, leder kommunens verksamhet och har det 6vergripande ansvaret
for kommunens utveckling och ekonomi.

Kommunstyrelsen har ledande roll och ett sarskilt ansvar for kommunens ekonomiska
forvaltning. Styrelsen har dven en uppsiktsplikt dver andra nimnder och driver
utvecklingsarbete som berdr hela kommunen.

Kommunstyrelsens forvaltning, kommunledningsforvaltningen arbetar pa ett konsultativt sétt
for att stotta kommunens verksamheter inom framst ekonomi,

personal, ndmndsadministration, IT och digitalisering. Kommunledningsférvaltningen
samordnar dven fragor kopplade till tillvéxtutskottet.

Verksamhetsomraden

- Ekonomiavdelningen

- Personalavdelningen

- Néamnds- och styrelseverksamhet

- Kansliavdelningen

- Utveckling- och hallbarhetsavdelningen

Viktiga hdndelser under aret

Organisationsforandring
Inga storre organisationsforidndringar har skett pd kommunledningsforvaltningen under 2023.

Digitalisering och IT

IT-avdelningen har paborjat infrastrukturarbete med inférande av en ny sikerhetsplattform
(Cisco SecureX). Man har dven paborjat inforande av behorighetsstyrd atkomst for anvindare
(Aruba Clearpass) och uppgraderat nédtverksplattformen till en ny version (Aruba Central),
vilka bidrar till att 6ka sikerheten i kommunens IT-miljo

I samarbete med Barn- och Ungdomsforvaltning (BUF) och Kultur- och
folkhidlsoforvaltningen (KFF) har IT-avdelningen paborjat forberedelser for digitala nationella
prov (DNP) dédr man ingdr i ett regionalt samarbete. IT agerar som en stodfunktion till BUK
som &ger projektet och ansvarar for de tekniska forberedelserna av IT-infrastruktur och nét.

Omfattande livscykelhantering av datanit och IT-infrastruktur, samt IT-sdkerhetsarbete har
utforts. Aldre nédtverksutrustning har bytts ut till modern och sdkerhetsprodukter har
uppdaterats eller ersatts med nya.

Utveckling- och hallbarhetsavdelningen

Arbetet med Hylte kommuns nya webbsida har varit omfattande och i september genomfordes
lanseringen. Medborgardialogen har sammanstillts och kommer att ligga till grund for
tillvixt- och utvecklingsstrategin. Ett samarbete med Hyltebostdder har startats upp for att
tillsammans jobba med kommunikation och marknadsforing. I dialog med HR-avdelningen



har vi startat upp Linkedin som en del i att vara en attraktiv arbetsgivare. Vi har synts i
nationell media kopplat till projektet Lev din drom. En ny kontaktcenterchef har rekryterats
som kommer att tilltrdda i december.

Néringsliv

Den 26 januari genomforde vi Hylte kommuns forsta néringslivsdag med temat “framatanda
och gemenskap”. Naringslivsdagen var dels en aktivitet for foretagen som genomfordes da vi
blev Arets kommun 2021 och dels en dag med inspiration dir vi lade fokus pa omraden som
framkommit i medborgardialogen med foretagen. Dagen inneholl tre olika
inspirationsforeldsningar och ett panelsamtal bland annat om kompetensforsorjning. Dagen
besoktes av ca 80 personer, frimst foretagare, och var véldigt uppskattat som samverkans-
och inspirationsarena.

Foretagsklimat:

Vi har arbetat vidare med ett forbattrat foretagsklimat och med fokus pé de omraden som togs
fram under 2020/2021: Attityder hos tjdnstemdn, dialog med kommunens beslutsfattare,
upphandling och skolans kontakt med ndringslivet. Resultatet fran 2022 presenterades i april
2023 och Hylte kommun hamnade pa ett totalt NKI pa 85 (av 100) och pé placering 6 i
Sverige, och blev genom det arets raket i Sverige, vi klittrade hela 128 placeringar. Vi tar
positiva kliv framat inom samtliga myndighets- och serviceomraden: Tillgdnglighet,
information, bemétande, kompetens, rdttssdikerhet och effektivitet. Vi landade pa plats
nummer 2 inom bygglov och dér har vi ett NKI pa 90. Nu handlar det om att fortsétta arbetet
med téit och kontinuerlig dialog mellan niringsliv och samhéllsbyggnadsforvaltningen, att vi
som kommun kommer in tidigt i processerna och att fortsatt jobba med utveckling och
utbildning.

Hylte Kommuns nya webbsida dr fardigstdlld och lanserades 1 september. Uppdateringen
innebdr en tydligare och &n mer guidande webbsida.

Fokusomrédet dialog med kommunens beslutsfattare ligger kvar pad samma niva i Svenskt
ndringslivs enkdtundersdkning. Vi har under vintern och véren genomfort ett flertal
foretagsbesok tillsammans med kommunchef och kommunstyrelsens ordforande for att lyssna
in nédringslivets behov och 6nskemaél. Dessutom har ett antal nédtverkstraffar genomforts med
industribranschrédet.

Foretagsetableringar:

Aven under forsta halvaret 2023 har det funnits ett flertal foretagsetableringsforfragningar,
man ser Hylte kommun som en bra plats att etablera sitt foretag pa, dels pga. 1dget men dven
eftersom energiforsdrjningen inom kommunen ser god ut. Vi kan fortsatt se att tillgang pa
verksamhetsmark, kompetens och fungerande infrastruktur ar viktigt for att mojliggdra en
etablering. Inom Region Halland arbetar ett team under ’Invest 1 Halland” som verkar for att
marknadsfora Halland som etableringsplats och som stottar de hallindska kommunernas

etableringsarbete. Via teamet far vi ocksa kontinuerligt information om intressenter och deras
krav och behov.

Turism

I maj invigdes Sveriges andra regionala cykelled Hylteleden. Arbetet med cykelleden gjordes
1 samarbete med Halmstad kommun med hjélp av projektmedel fran Region Halland. Under
aret har dven nya turistbroschyrer tryckts upp och Gverséttningen till engelska och tyska
uppdaterats. Aven en ny intern turistkarta har tagits fram som ocksa inkluderar tétortskartor.



Arbetet med visithylte.se lanserades i slutet av sommaren.

Woods of Halland ar ett godként projekt inom Héllbar Destinationsutveckling pa tre ar via
Region Halland. Projektet &r ett varumérkeskoncept som initialt arbetas fram i Hylte, men
Oppnar sedan upp for dven andra hallindska kommuner som en kontrast eller komplement till
kusten dér héllbarhet och naturupplevelser dr huvudfokus.

Personalavdelningen

En stor fordndring som personalavdelningen har arbetat med dr den anpassning som har skett
av kollektivavtalet, AB, till den arbetstidslag som vi har i Sverige. Detta kommer innebéra
fordandringar for manga av kommunens medarbetare nir det géller arbetstider och scheman. Vi
har fortsatt arbetet med chefs och ledarprogrammet. Vi har ocksa sett 6ver och anpassat vart
arbetssitt sa att alla forvaltningar far samma forutséttningar att arbeta med. P4 16n har arbetet
med att inféra en ny molnbaserad databas paborjats da det gamla systemet inte kommer
fortsitta att utvecklas eller erbjuda support.

Kansliavdelningen

Kansli har under aret arbetat med att ytterligare utveckla stodfunktionen sa att kansli kan mota
behov och efterfrigan hos kommunens verksamheter optimalt utifrén tillgéngliga resurser. En
grupp med representanter fran alla forvaltningar har ocksa startats upp med mojlighet att
forenkla verkstillighet men ocksé for att kunna arbeta mer likriktat och snabba upp vissa
processer. Utbildning for nya fortroendevalda har genomforts och dvrigt arbete som hianger
samman med ny mandatperiod. Arbetet med Eu-valet har pabdrjats och kommer intensifieras
under aret. Forutom sjdlva genomforandet av valet kommer kansli d&ven arbeta med/for dkat
valdeltagande. Upphandlingsfunktionen har nu arbetat fram fungerande processer och
framover kommer fokus vara att se dver resurser for att mojliggora fler dialoger med det
lokala néringslivet.

Ekonomiavdelningen

Foréldraledigheter och vakanta tjénster har inneburit vissa fordndringar inom
ekonomiavdelningen. Arbetet med att digitalisera rutiner och fordndra arbetssitt pagar. Nya
overenskommelser och avtal har skrivits under for att underlétta och effektivisera
ekonomiarbetet.

Under éret har ekonomiavdelningen skrivit avtal med en ny distribut6r f6r sina kundfakturor.
Det har gjort att de kunder/medborgare som anvédnder den digitala brevlddan Kivra far sina
fakturor digitalt istdllet for pappersfakturor. Digital post &r snabbare men ocksa sékrare,
eftersom mottagaren identifierar sig med e-legitimation for att kunna 6ppna brevladan. Det ér
ocksa béttre for miljon nér det anvinds mindre papper och lagre kostnader for transport av
posten. Under varen har ekonomiavdelningen dven genomfort tva stora upphandlingar som
paverkar hela kommunen. Det avser hantering och administration av vara pensioner samt nya
forsakringsavtal.



Resultatuppfoéljning

Kommunstyrelsens kvalitetsuppfoljning

Utfall Utfall

jan-aug Bokslut jan-aug Accepterad
Nyckeltal 2023 2022 2022 Bokslut 2021 kvalitetsnivi Maitfrekvens
Endast statistik, inga kvalitétsnivaer
Antal besok i kontaktcenter 10 137 16 866 10992 10 305 Helér/Delar
Antal inkommande samtal KC 21 585 23415 15388 23 768 Helar/Delar
Kommun och politik
Andel samtal som besvaras direkt av KC av totalt
inkommande samtal (%) @ 68% 69% 68% 66% 65-100  Helér/Delar
Andel som fér svar vid kontakt med kommunen via
telefon och e-post (%) @ 96% 95% 94% 95% 60-100  Helar/Delar
*Andel som upplever ett gott bemitande vid kontakt med
kommunen (%) ® 90% 90% 90% 90% 82-100 Helér
**Kvaliteten pa kommunens webbplats (%) @ 90% 80% 80% 80% 75-100 Helar
Niringsliv och arbete
Nya foretag i kommunen, antal/1000 invanare @ 3,2% 3,6% 4,1% 5.2% >2.49  Helar/Delar
Foretagsklimat enligt Svenskt Néringsliv, ranking 164 164 138 138 1-100 Helar
Erbjuda lotsméten vid minst tio tillfallen/ar 8 8 8 8 10< Helar
Erbjuda nétverkstraffar minst fyra tillféallen/ar @ 8 8 10 10 4< Helar
Erbjuda aktiviteter dér skola och niringsliv samverkar @ 2 2 3 3 2< Helar
Ekonomi
***Budgetavvikelse, % @ 4,8% -2,2% 0,5% 2,9% >0 Helar/Delar
Kommun och politik
Sjukfranvaro anstillda totalt, % @ 2,2% 2,1% 1,9% 1,5% 0-5,5 Helér/Deléar
***NGjda medarbetare @ 80,0 80,0 80,0 80,0 74-100 Helér

*  Senast genomforda mitning utfordes 2019
**  Senast genomforda métning utfordes 2018
**% KS budgetavvikelse per aug. exkl. KF, kommunfastigheter och fardtjanst for 2023

**** Riaddningsndmnden ingar i métetal Nojda medarbetare

For att sdkerstdlla att Hylte kommun har en god ekonomisk hushéllning har
kommunfullmiktige beslutat om sévil ekonomiska och verksamhetsmassiga kvalitetsnivéaer
som verksamheterna ska forhalla sig till.

I tabellen ingér nyckeltal som é&r beslutade av kommunfullmiktige samt ndamndsnyckeltal som
ar beslutade av kommunstyrelsen. Under kolumn ”Mitfrekvens” framgér vilka nyckeltal som
foljs upp vid delaret.

Nyckeltal som miits till delarsbokslutet

Antal besok i kontaktcenter (KS) (endast mdtning, saknar beslutade kvalitetsnivader)

Fram till juni 2021 har antal besok rdknats manuellt. Fran juli 2021 rdknas antal besok som
kommer in via huvudentrén automatiskt via en besoksriknare. Fordndrad rakningsmetod kan
paverka resultatet och férsvara jaimforelser med tidigare ar.

Antal inkommande samtal till kontaktcenter (KS) (endast mdtning, saknar beslutade
kvalitetsnivder)



Mitning visar alla samtal som kommer in till vixeln oavsett om de lagt pa eller kopplats
vidare. Statistik hdmtas frdn Telenor.

Andel samtal som besvaras direkt av KC av totalt inkommande samtal, % (KS)

Nyckeltalet uppfyller godkind kvalitetsnivd. Métningen visar hur ménga som blir hjilpta av
kontaktcenter och inte kopplas vidare. Kontaktcenter ar till viss del 4ven en vixel s& manga
samtal ska kopplas vidare.

Andel som far svar vid kontakt med kommunen via telefon och e-post, % (KF)

Nyckeltalet uppfyller godkénd kvalitetsniva. Alla inkommande samtal ingér 1 méitningen
exklusive de som lagt pa i kon eller inte kommit fram till vixeln (obesvarade). Alla mail som
har kommit fram till kommunen och behandlats ingar i métningen exklusive skrapmail.

Nya foretag i kommunen, antal/1000 invanare (KF)

Fram till maj 2023 har det startats 14 nya foretag i Hylte kommun. Det ger en helarsprognos
pa 34 nya foretag och antal/1000 inv. blir 3,21. Mélet &r fortsatt gront dér vardet dr 2,5 och
fler. Efter ett 2021 med rekordménga nystartade foretag, har nyforetagandet avtagit nigot.

Budgetavwvikelse, % (KF)

Nyckeltalet dr exklusive Kommunfullmaktige, fardtjdnst och kommunfastigheter.
Kommunstyrelsen har en budget per augusti pa 39 087 tkr och utfallet for arets atta forsta
manader ar 37 228 tkr vilket motsvarar en positiv avvikelse pa 1 859 tkr. Avvikelsen
motsvarar 4,8 procent av budgeten. Prognosen for heldret visar en positiv budgetavvikelse pa
1 700 tkr vilket motsvarar en avvikelse pa 2,9 procent av budgeten for helaret. Utfallet vid
delér uppfyller god kvalitet och prognosen for 2023 dven den vad som anses vara god kvalitét
enligt kommunfullmiktiges kvalitetsnivéer.

Sjukfranvaro anstdllda totalt, % (KF)

Nyckeltalet anger sjukfranvaron i forhallande till ordinarie arbetstid. For att uppna god
kvalitetsniva far sjukfranvaron inte dverstiga 5 procent av ordinarie arbetstid. Under arets 8
forsta ménader visar kommunledningsforvaltningen en sjukfranvaro pa 2,2 procent vilket
uppfyller godkind kvalitetsniva.

Uppfoéljning av mal och uppdrag

Uppf6ljning av uppdrag som kommunfullmdktige har beslutat om i tidigare REP-beslut f6ljs
upp nedan.

Trygghetsskapande atgdrder

Kommunen har tidigare genomfort trygghetsvandringar, vilket avstannat till viss del under
pandemin. For att komma igang igen sa har ett underlag med mojliga platser tagits fram. Dar
ingar bland annat otrygga platser. Trygghetsvandringar dr en metod for att skapa en béttre och
tryggare ndrmiljo, men 1 arbetet beaktas dven flera andra behov bl.a. krav att uppfylla
forsdkringsvillkor, forebygga skadegorelse, brand och suicid.

Vid kommunstyrelsens sammantride i augusti 2023 stillde sig styrelsen bakom en ny
overenskommelse om samverkan tillsammans med polisen. Overenskommelsen tecknades
under september och implementeringen kommer att pdborjas omgaende.



Lagforslag invéntas innan trygghetskameror installeras pa samtliga skolor.

Ndringslivsrad

Arbetet med ett niringslivsrad dr fortfarande med pa agendan. Broar 6ver 3:0 ersattes av en
ndringslivsdag i Jan -23 som hade fokus pa foretagens svar i medborgardialogen och det
planeras nu en ny niringslivsdag jan-24 som mojliggor en fordjupad dialog/utbyte i fragan.
Tillsdttande av det nya Folkhédlso- och Trygghetsradet (dir naringslivet ocksé &r representerat)
har fétt ta fokus under 2023 och frdgan om niringslivsrad har fatt sta tillbaka lite under 2023.
Grunderna, metod och syfte kring ett skapande av ett néringslivsrad finns fortfarande pa

plats.

Ortsutveckling

Kommunstyrelsen beslutade den 23 augusti 2022 att arbeta med medborgardialog genom
metoden medborgarbudget for att frimja ortsutveckling. En medborgarbudget later
medborgarna prioritera kommunala resurser och okar forstaelsen for hur resurserna kan
anvindas for utvecklingen i kommunen. Forslagen ska bidra till att gora den fysiska utemiljon
mer attraktiv, stirka gemenskapen, folkhdlsan och tryggheten i orterna. Under varen 2023
arbetade kommunledningsforvaltningen och samhéllsbyggnadsforvaltningen med att utreda
vilka av de 61 inkomna forslagen som uppfyller uppsatta kriterier. Forslagen som gatt vidare
presenterades for tillvéxtutskottet innan sommaren 2023. Forslagen presenteras for
medborgarna pd kommunens hemsida. Omrdstningen kommer att ske 1 bade digital och fysisk
form och ér planerad att ske under september 2023.

Hylte Solenergi

Framtid Hylte har initierat uppstart av ett nytt bolag i syfte att bidra till Hylte kommuns
klimatomstédllning. Kommunstyrelsen har inledningsvis fatt i uppdrag att genomfora
utredningsinsatser och ta fram beslutsunderlag innehallande ekonomiska aspekter, juridiska
aspekter, dgardirektiv och bolagsstyrning. En 6vergripande markinventering av kommunalidgd
mark har genomforts av samhéllsbyggnadsforvaltningen.

Kommunledningsforvaltningen har tillsammans med representanter fran Hyltebostéder startat
kartldggningen av nit/ndtkapacitet. Efter det kommer eventuell tinkbar mark inventeras pa
plats for att ndrmare bedoma solldge och vegetation. I dagslidget finns det en ganska vag
uppfattning om hur stor produktion som ar mdjlig. For att fa ekonomi i ett bolag kriavs en
relativt stor omsittning eftersom styrelse, administration och olika tjdnster behover tickas
inom den forséljning som gors. Dessutom skulle uppstart av ett nytt bolag innebéra
fordrojningar 1 arbetet. For vidare utredning behovs tekniskt kunnig projektledare inom
omrddet och juridiska resurser bor finnas tillgédngliga. Parallellt med att driftsformen
analyseras arbetas det vidare med de tdnkta markomraden som tagits fram och en form av
solbruksplan ska upprittas.

Paket for okat bostadsbyggande

I REP 2022-2025 steg 2 beslutade Kommunfullméktige att anta ett paket for okat
bostadsbyggande initierat av Framtid Hylte 2.0. Paketet gér i linje med 6versiktsplanens mal
att nd 12 000 invanare 2040. For att nd det mélet behdver 470 nya bostidder byggas under
perioden och forslaget innehaller 6 punkter for att 6ka bostadsbyggandet i kommunen.

1. Hyltebostdder uppmanas att utoka antalet bostdder med 5 st. per dar fram till 2040.



. Forsdljning av 20 tomter pd Staffansbohojden i Hyltebruk.
Upphandlingsunderlag for exploatering av allménna ytor ar framtaget och annonsering
sker inom kort. Byggstart varen 2024.

. En forstudie infor en projektering av 30-35 villatomter i befintlig detaljplan for
Givaregdrd, Torup etapp 2.
Arbete kring forstudie pagar och uppdraget ligger hos bygg och miljé.

Uppriitta ny detaljplan for Vegas Ang etapp 2
Samhéllsbyggnadsforvaltningen beslutade den 30 augusti 2023, § 60, att godkédnna
planforslaget och stélla ut planen pd samrad. Samrad under september 2023.

. Stimulera forsdljning av 55 utspridda strotomter i kommunen genom att sdnka
tomtpriset till 1 kr per kvadratmeter under 2022-2023.
31 tomter &r sélda och ytterligare fem tomter har tingats.

. Infora en "Bygg tryggt garanti” till foretag som producerar hyresrdtter i kommunen
under 2022-2024.

Garantin ticker del av eventuellt hyresbortfall under forsta aret efter giltigt slutbesked.
Inga nya hyresrétter har producerats sedan beslutet om "Bygg trygg garanti” togs. Vid
eventuell nyproduktion finns férutsittningar pa plats.



Ekonomisk analys

Kommunstyrelsen, nettokostnad per verksamhet (3 positioner), tkr

Kommunstyrelsen
Budget Utfall Avvikelse

Budget  Prognos ,, ivelse jan-aug jan-aug jan-aug sl i

Verksamhet 2023 2023 2023 2023 2023 aug 2022
Kommunfullméktige 921 1021 -100 614 656 -42 518
Néamnds- och styrelseverksamhet 2502 2502 0 1 668 1614 54 1464
Stod till politiska partier 731 731 0 487 487 0 446
Ovrig verksamhet 1 346 646 700 897 404 493 766
Facklig tid 1211 1211 0 804 776 28 815
Naéringslivsframjande atgarder 1453 1453 0 967 880 87 694
Turistverksamhet 814 914 -100 558 694 -136 539
Allmén fritidsverksamhet 2260 2 360 -100 1507 1 608 -101 1580
Fordelad gemensam verksamhet 49 191 47 991 1200 32 199 30 765 1434 29 597
Summa exkl. kommunfastigheter 60 427 58 828 1600 39701 37 885 1816 36 420
Férdtjénst 5342 7542 -2 200 3561 4 835 -1274 4 068
Kommunfastigheter -500 0 -500 -333 1 -335 1431
Summa inkl. kommunfastigheter 65 269 66 369 -1100 42 929 42 721 208 41 920
I?(riftsredovisning per konto inkl kommunfastigheter och fardtjanst,
tkr

B;gzg3et Pr;gzn;s Avvikelse jBaﬂ‘-?ueg: jal:f:tlllg Aj‘;‘r?:\ilze
Konto 2023 2023 2023
Bidrag -1143 -1143 0 -762 -1 744 981
Ovriga intiikter -41 085 -42 710 1625 -27390 -27133 -257
Summa intiikter -42 229 -43 854 1625 -28152  -28 876 724
Personalkostnader 39302 39 008 294 25 566 25 837 =272
Hyror 2190 2238 -47 1 460 1 548 -87
Kapitalkostnader 33528 33528 0 22 387 21 140 1247
Ovriga kostnader 32477 35 449 -2972 21 668 23 073 -1 405
Summa kostnader 107 498 110 223 -2 725 71 081 71 598 -516
Summa Driftsredovisning 65 269 66 369 -1 100 42 929 42 721 208
Tilldggsbudget 2023
Justering kap.kostn och hyror enl delegationsbeslut 1218
§85 (2023 KS0152) Offentlig finansiering av Tagdagarna i Landeryd 50
Summa tilléiggsbudget 2023 1268

Exklusive kommunfullmiktige, kommunfastigheter och fardtjanst visar kommunstyrelsen en
budget for deléret pa 39 087 tkr och ett utfall pd 37 228 tkr vilket motsvarar en positiv
avvikelse pa 1 859 tkr. Prognosen for arets utfall visar en positiv avvikelse mot budget pa

1 700 tkr vilket motsvarar en avvikelse pé 2,9 procent av budgeten for helaret.



I REP 2023-2026 befriades kommunstyrelsen fran fardtjanst ekonomiska resultat for 2023.
Fardtjanst visar en negativ budgetavvikelse pa 2 200 tkr for aret. Den d6kade kostnaden
forklaras frimst av okat resande, 6kade drivmedelskostnader och indexhdjningar som fér
helarseffekt i ar. Fordelad gemensam verksamhet visar en positiv avvikelse pa 1 200 tkr
framst till f61jd av vakanser och &r ofordndrad fran foregdende prognos.

Kommunfastigheterna prognostiserar ett resultat i balans vid arets slut, vilket inklusive
besparingskravet ger en negativ budgetavvikelse pa 500 tkr. Den negativa avvikelsen utgors
av Okade elpriser och dkade kostnader for fjarrvirme.

Kommunfullmidktige prognostiserar en negativ avvikelse om 100 tkr vid drets slut. Den
negativa avvikelsen och beror pé fler sammantridden én vanligt i borjan pa aret.

Under hosten 2022 meddelade Tillvaxtverket att man forldnger satsningen pa utveckling och
tillvaxt ytterligare ett ar. Forlangningen innebér att Hylte kommun erhaller medel for fortsatt
arbete med satsningen under 2023 som uppgar till 2 344 tkr likt tidigare ar. De senaste tva
aren har medel fran Regionstyrelsens tillvixtutskott for hdllbar destinationsutveckling for
Tagdagarna i Landeryd inte fallit inom ramarna for tilldelning av detta bidrag. Under varen
beslutade Hylte kommun att tillfora ytterligare 50 tkr till Landeryds Jarnvdgsmuseum for
Tagdagarna i Landeryd 2023 som finansieras via kommunstyrelsens reserv.

Prognosavvikelser pa verksamhetsniva (som avviker mer cn +/- 1 procent eller mer én 100 tkr)

Allmén fritidsverksamhet har en negativ avvikelse pa 101 tkr vid deléret och prognosen
visar en negativ budgetavvikelse pa 100 tkr vid arets slut. Den negativa avvikelsen beror dkat
resande och en storre 6kning édn tidigare berdknat under sommaren.

Fardtjianst har en negativ avvikelse pa 1 274 tkr vid deléret och prognosen visar en negativ
budgetavvikelse pa 2 200 tkr vid érets slut. Den 6kade kostnaden forklaras frimst av 6kade
drivmedelspriser, samt okat antal resor. Sedan juli 2022 gors indexering kvartalsvis och
indexhdjningarna som gjordes under 2022 fr helarseffekt 2023.

Fordelad gemensam verksamhet har en positiv avvikelse for deléret pa 1 434 tkr och
prognosen for helédret visar en positiv avvikelse pa 1 200 tkr. Den positiva avvikelsen utgors
fraimst av vakanser.

Kommunfastigheterna prognostiserar ett resultat i balans vilket inklusive besparingskravet
ger en negativ budgetavvikelse pa 500 tkr. Avvikelsen utgors framst av 6kade elpriser och
hogre kostnader for fjarrvirme.



Investeringar

Investeringsredovisning Kommunstyrelsen

Per investeringsprojekt, tkr

Investeringsprojekt

Lokal- och fastighetsinvesteringar
Skolfastigheter

042 Kinnareds skola och forskola

076 Rydo skola energikonvert

165 Utrymme atgirder hemkunskap, sljdsalar

Idrotts- och fritidsanldggningar

103 Utrymme upprustning idrottsplatser
166 Renovering Ornahallen

306 Ridanldggning Ryddbruk

Ovriga forvaltningsfastigheter

077 Unnaryds brandstation

159 Utrymme kommersiella fastigheter
158 Utrymme verksamhetsfastigheter

156 Utrymme energieffektiviseringar inkl. system

160 Utrymme tillgdnglighetsanpassning
304 Utrymme sédkerhetshdjande atgérder
183 Ornaskolans kok

IT-investeringar
051 Raminvesteringar IT

010 Digitalisering

Markforvérv och exploatering
007 Markinkop/forséljning
008 Exploateringsprojekt

009 Nya detaljplaner

Ovrigt

497 Nya léasplattor vid mandatskifte
498 Kommunstyrelsens reserv

499 Ortsutveckling

Raminvesteringar

001, 002 Kommunstyrelsen

Sarskild investeringssatsning
179, 180 Landeryds skola

Budget
2023
4247
18
0
0
18

750
250

500

3479
979
200

1700
200
200
200

6350
5550
800

14 998
7 948
6 000
1 050

2983

1483
1500

50
50

90 201
55518

Prognos
2023
7219
169
103
9
58

376
250
76
50

6673
1729
300
3000
1200
200
242

6350
5550
800

580

30

550

1298

298
1 000

50

50

38 560
500

Avvikelse
prognos 2023
-2972
-151
-103
-9

(= (=]

14418
7918
6 000

500

1983

483
1500

77 495
55018

Utfall

jan-aug Aterstar

2023

4335
225
158

9
58

65
13
33
19

4 046
854
289

2 601

53

242

1974
1871
103

30
30

349
77
272

936
499

2023

-88
-207
-158

-9

685
237

481

4376
3679
697

14 968
7918
6 000
1050

2932

221
1211
1500

50
50

89 265
55019



Utfall

Budget  Prognos Avvikelse jan-aug  Aterstar
Investeringsprojekt 2023 2023  prognos 2023 2023 2023
181 Torup skola renovering 33 457 38 000 21311 404 33053
176 Parkstaden 1226 60 1166 33 1193
Summa 118 828 54 056 90 627 7624 111205

OMB

Tilliggsbudget/ombudgeteringar, tkr TB 2023 2023
§5 (2022 KS0395) Ombudg.inv. 106 196
§83 (2023 KS0143) Ridanlidggning i Rydobruk -17
Summa -17 106 196

Kommunstyrelsen har fram till augusti 2023 investerat for 7 624 tkr. Budget for 2023 uppgar

till 118 828 tkr. I prognosen som gjorts efter dtta ménaders utfall bedomer verksamheterna att
investeringarna vid arets slut kommer uppga till 54 056 tkr vilket ger en positiv avvikelse mot
budget pa 90 627 tkr.

2023 har investeringsbudgeten utdkats med 106 179 tkr som frimst bestar av
ombudgeteringar av medel fran foregéende ar.

Prognosavvikelsen mot budget utgors frimst av de investeringsprojekt som faller under
sarskild investeringssatsning, Hylte rustar for framtiden. Investeringsprojektet Landeryds
skola som ingdr 1 satsningen har avropat for arkitekt och startat en forstudie och utgér en
avvikelse pad sammanlagt 55 018 tkr.

Personalsituation

Avdelningen for utveckling och héllbarhet har haft stor personalomsittning under éret.
Samtliga informatdrer har nyrekryterats. En ny avdelningschef har rekryterats och borjade sin
anstéllning under véren. Nyrekrytering av en hallbarhetsstrateg och en HR-strateg har
paborjats under aret.

Sjukfranvaron 1 forhéllande till ordinarie arbetstid utgor ett av Kommunfullméktiges
beslutade nyckeltal. For att uppna god kvalitetsniva far sjukfranvaron inte Gverstiga 5 procent
av ordinarie arbetstid. Under arets 8 forsta minader visar kommunledningsforvaltningen en
sjukfranvaro pa 2,2 procent i forhéllande till ordinarie arbetstid och uppfyller ddrmed god
kvalitetsniva.

Sjukfranvaron for kommunledningsforvaltningen var relativt 1dg under 2022. Mojlighet till
hemarbete for manga pa kommunledningsforvaltningen har gjort det mojligt att utfora arbete
med lédttare symtom. Néar smittspridningen av coronavirusvarianten omikron var som storst 1
slutet av 2021 samt borjan av 2022 har sjukfranvaron pd kommunledningsforvaltningen 6kat
och ligger nagot hogre efter 8 manader 2023.



Sjukfranvaro i forhallande till Jan-aug Jan-aug Foriandring

total arbetstid, % 2023 2022 mellan dren

Totalt for alla arbetstagare 2,2 1,9 0,3
Kvinnor 2,5 2,3 0,2
Min 1,4 1,2 0,3
Personer upp till 29 ar 1,8 1,6 0,2
Personer mellan 30-49 ar 1,9 1,5 0,4
Personer 50 ar eller dldre 2,7 2.4 0,3
Varav langtidsfranvaro 6,6 0,0 6,6

Intern kontroll

I kommunstyrelsen uppfoljning av internkontrollplan f6r 2023 framgar att de flesta
kontrollmoment ar tillfredsstidllande men uppféljningar och fordndringar som kan bidra till
bittre hantering dr nddvindig. I uppfoljningen konstateras att en rutin avslutats da
sjoséttningsprojekt av ny webbplats dr genomfort.

Kurser och konferenser

Kommunstyrelsen har ett utfall pa kurser, konferenser och representation pa 456 tkr for arets
atta méanader. Utfallet dr 60 tkr mer an det var for delaret 2022. I takt med att varlden atergar
till ett normaltillstand efter pandemin sa dterkommer dven kurser och konferenser.

Kommunstyrelsen, tkr

Utfall jan- Utfall jan-

Kontouppféljning aug 2023 aug 2022
Kurs och Konferens 388 266
Extern representation 21 56
Intern representation 48 74
Summa Kurs och Konferens samt representation 456 396
Framtid

Som ledhuvudman for Hylteleden kommer det innebéra kostnader dven framledes. Om skyltar
behdver bytas ut sé star Hylte kommun/Turism for den kostnaden. Likasa krévs det att ta fram
en karta och informationsfolder pa tre sprak for Hylteleden. Detta for att kunna marknadsfora
leden internationellt (t ex via méssor genom VisitHalland) samt forenkla for foretagen utmed
leden att synas och kunna tipsa om leden. Vi samarbetar dven med en researrangdr som séljer
paket utmed Hylteleden och dom efterfragar/kraver tryckt material pa svenska, engelska och
tyska.

Inom ramen for projektet Woods of Halland ser vi dven pa mojligheterna att lyfta tre lokala
vandringsleder - internationellt och som ett utbud for foretagen att anvidnda sig av till sina
gaster.

Trots omvarldsldget med ekonomi och sékerhet i fokus har vi som kommun en viktig roll att
spela som en stottande part for vara invanare och for vart niringsliv. Exempelvis ér



efterfrdgan pa kompetens stor hos flera foretag. For att mdota foretagens kompetensbehov och
minska matchningsglappet pa arbetsmarknaden dr yrkesutbildningar likt den industritekniska,
en nyckelfaktor. Att anpassa utbildningsinsatser utifran de lokala foretagens behov ger
mojligheter att minska arbetsloshet samtidigt som tillvixten okar for foretagen.

Det ér av yttersta vikt att proaktivt arbeta med att fa fram sévil bostidder som
verksamhetsmark sé att vi kan attrahera fler foretag och arbetstillfallen till kommunen.
Dessutom é&r det viktigt att verka for en god infrastruktur sd som vél fungerande
kollektivtrafik och végar.
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