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§122 

Motion angående en kommungemensam satsning för att förebygga 
mobbing - på remiss  
(2022 KS0200) 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott ger barn- och ungdomsnämnden i uppdrag att lämna förslag 
till svar på motionen. 
  
Svaret ska vara inlämnat till kommunledningskontoret senast 28 november 2022. 

Beskrivning av ärendet 
Stina Isaksson (SD) och Johnny Winther (SD) lämnade den 2 maj 2022 in en motion där man 
belyser att det i Hylte kommun inte finns någon gemensam metod för hur man ska motverka 
mobbing i grundskolan, en anti-mobbningsmetod. Mot bakgrund av detta föreslår man: 
  

 Att ge berörda nämnder i uppdrag att ta fram en plan för en kommungemensam metod 
mot mobbning i Hylte kommun. 

 Att ge berörda nämnder i uppdrag att implementera denna metod på samtliga av Hylte 
kommuns kommunala skolor. 

  
Kommunledningskontoret föreslår att barn- och ungdomsnämnden får i uppdrag att lämna 
förslag till svar på motionen. 

Handlingar i ärendet 
 Tjänsteskrivelse - Motion angående en kommungemensam satsning för att förebygga 

mobbing - på remiss 
 §41 KF Inkomna motioner 2022-05-05 
 Borttagen på grund av personuppgifter. 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott ger barn- och ungdomsnämnden i uppdrag att lämna förslag 
till svar på motionen. 
  
Svaret ska vara inlämnat till kommunledningskontoret senast 28 november 2022. 
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