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Kommunstyrelsen

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ej tjanstgorande ersattare

Ovriga nérvarande

Nissan/digital k1. 08:00-11:15

Ronny Lofquist (S) (ordférande) (Digitalt), Anna Roos (C) (2:e vice ordforande)
(Digitalt), Stina Isaksson (SD) (Digitalt), Tommy Edenholm (KV) (1:e vice
ordforande) (Digitalt), Krister Mattsson (S) (Digitalt), Bengt-Ake Torhall (L)
(Digitalt), Lisa Mogren (V) (Digitalt), Hikan Bengtsson (C), Hanna Kjellin (S)
(Digitalt), Johnny Winther (SD) (Digitalt), Thomas Flystam (M) (Digitalt)

Nina Larsson (S) (Digitalt)
Lirim Mazreku (KV) (Digitalt)
Kerstin Alexén (SD)

Bo Wahlén (V) (Digitalt)

Ewa Gunnarsson (SD) (Digitalt)
Fredrik Engberg (L) (Digitalt)
Victoria Strand (S) (Digitalt)

Emma Grondahl (kommunchef (Digitalt))
Lars Tingsmark (ekonomichef (Digitalt))
Jenny Hagesj6 (kanslichef)

Susanne Ohlsson (Utredare)

Rebecka Merkel (Namndsekreterare)

Utses att justera Anna Roos (C)
Tommy Edenholm (KV)
Justeringens plats och tid
Protokollet omfattar §15
Underskrifter Sekreterare  ......cccoceeeiieiinininee e

Ordforande  ....oooeeeeee e e

JUSTETANAE oo e

Anna Roos (C) Tommy Edenholm (KV)

ANSLAG/BEVIS Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2022-02-01

Datum for anslags
uppsattande

Datum for anslags
nedtagande

Forvaringsplats for Kommunhuset

protokollet
Underskrift
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Kommunstyrelsen

§15

Svar pa motion - Sprakkrav vid anstallning inom skola samt vard
och omsorg i Hylte kommun
(2021 KS0233)

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att foresla kommunfullméktige att avsla motionen.

Beskrivning av arendet

Motionédrerna Stina Isaksson (SD), Monica Gronros (SD) och Ewa Gunnarsson (SD) foreslar
att berorda kontor tar fram ett obligatoriskt spraktest med sprékkrav enligt Socialstyrelsens
rekommendationer vid nyanstéllning samt att redan anstdllda inom berérda kontor som inte
har fullgoda kunskaper i det svenska spraket, ska ges mojlighet till spréklyft. Motiondrerna
lyfter fram vikten av att kommunikation inom skola och vird/omsorg och att en god
sprakforméaga minskar risken for fel och hojer kvaliteten inom verksamheten. Man pekar
ocksa pa risken att medarbetare med battre sprakkunskaper far ett merarbete och darmed 6kad
arbetsbelastning med allt vad det kan innebéra.

Vid tillsvidareanstéllning inom berdrda kontor krivs idag minst gymnasieexamen
(barnskotare, underskoterska). Vid en sddan har man kunskaper 1 svenska eller svenska som
andrasprak pa gymnasieniva, nagot som ocksa Socialstyrelsen

rekommenderar: Socialstyrelsens allmdnna rad om grundliggande kunskaper hos personalen
som arbetar inom vdrd-och omsorg(SOSFS 2011:12): Tillrdckliga kunskaper i svenska for att
uppnd formagan att forstd, tala, ldsa och skriva svenska i enlighet med dessa allmdnna rdad
kan dock inhdmtas genom godkdnd kurs i det gymnasiegemensamma dmnet svenska eller
svenska som andrasprdk i vard- och omsorgsprogrammet eller genom annan motsvarande
utbildning. Kommunikation: formdga att forstd, tala, ldsa och skriva svenska.

Saledes dr det redan sa idag att ett sprakkrav for tillsvidareanstéllning finns, fast det ar
manifesterat pa ett annat séitt genom kravet pa grundutbildning. Nar det géller vikariat och
andra visstidsanstéllningar kan det intréffa att avsteg sker pd kravet pd grundutbildning. Om
motsvarande sprakkrav skulle inforas dven for denna kategori, skulle det menligt inverka pa
personalforsorjningen.

For redan anstéllda medarbetare kénns det frimmande att infora ett obligatoriskt spraklyft.
Sprakkunskaperna ar olika utvecklade for de som inte har svenska som hemsprak. Det torde
vara bittre att chef-medarbetare kommer 6verens om ldmplig kompetensutveckling 1
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medarbetarsamtal eller liknande, individuellt anpassade till forkunskaper och verksamhetens
behov.

Handlingar i arendet

e §9 KSAU Svar pa motion - Sprakkrav vid anstédllning inom skola samt vard och
omsorg 1 Hylte kommun

e Tjinsteskrivelse Motionssvar — Sprékkrav vid anstillning inom skola samt vard och
omsorg 1 Hylte kommun

e §110 KSAU Motion angéende sprakkrav vid anstéllning inom skola samt vard och
omsorg i Hylte kommun - pé remiss

e Tjinsteskrivelse Motion angéende sprakkrav vid anstéllning inom skola samt vard och
omsorg i Hylte kommun - pa remiss

e §70 KF Inkomna motioner 2021-05-06

e Motion - Sprékkrav vid anstdllning inom skola samt vard och omsorg 1 Hylte kommun

Forslag till beslut
Arbetsutskottets forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att avsla motionen.

Yrkande
Stina Isaksson (SD) och Thomas Flystam (M) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Ordforande stéller arbetsutskottets forslag till beslut om avslag mot Stina Isakssons yrkande
om bifall mot varandra. Ordférande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
arbetsutskottets forslag till beslut.

Reservation
Stina Isaksson (SD), Johnny Winther (SD) och Thomas Flystam (M) reserverar sig till forman
Stina Isakssons yrkande.

Beslutet skickas till
Personalenheten
Omsorgskontoret

Barn- och ungdomskontoret
Kultur- och folkhélsokontoret

Paragrafen ar justerad
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