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Arbetsmiljopolicy 2021

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige att anta Arbetsmiljopolicy 2021.

Beskrivning av arendet

Alla arbetsgivare ska ha en arbetsmiljopolicy. Policyn skall ange riktning och évergripande ambitioner
pa arbetsmiljoomradet. Den skall ocksa fungera som ett stdd for chefer och skyddsombud i det
fortsatta arbetsmiljoarbetet. Det ursprungliga forslaget har samverkats och MBL-forhandlats med de
fackliga organisationerna. En uppdaterad arbetsmiljopolicy har ocksa efterfragats av Arbetsmiljo-
verket i den revision som gjordes i borjan av 2021.

Ekonomisk konsekvens av beslutet
Beslutet har ingen ekonomisk paverkan.

Handlingar i arendet
e Forslag — Arbetsmiljopolicy 2021

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Emma Grdéndahl Kjell Thoresson
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