
Bilaga 1 – Sammanfattning av identifierade områden för nuläge/omvärlds och nyckeltal 

Namn på nämnd: 

Instruktion: Hänvisa i kolumnen identifierat område till rätt typ av analys (nyckeltal eller nuläge/omvärld). Komplettera sedan med prioritering, föreslagna 
åtgärder och vilka konsekvenser som uppstår om åtgärder inte vidtas. I den sista kolumnen fylls eventuella kostnader i. 

 

Identifierat område Prioritering 
(skala 1-3)  

Sammanfattning av föreslagna åtgärder Vilka konsekvenser får det om åtgärder inte 
vidtas? 

Kostnader +/- för år 
och period 

Upphandling   Anställa en senior upphandlare • Upphandlingsfunktionen måste säga nej till 
interna upphandlingsuppdrag 

• Kommunen är ej affärsmässig 
• Följer ej Lagen om offentlig upphandling 
• Risk för vitesföreläggande om högst 10 

miljoner kr 
• Risk för vakanser på upphandlingsfunktionen 
• Kommunens policy och riktlinjer följs ej 
• Stora brister i avtal som tecknas vilket medför 

sämre kvalité till kunder/brukare/verksamhet 
till ett högre pris. 

Ca 700 tkr 

E-fakturor och E-handel 
 
 

 Projektanställa en medarbetare under 
införandet av det nya systemet. 

• Brister i efterlevnad av den nya lagen om e-
fakturering. 

• Risk för vitesföreläggande. 
• Om inte e-handel införs kommer det att vara 

mycket svårt att kontrollera att kommunens 
inköp av avtalade produkter görs där 
kommunen har gällande avtal. 

Ca 600 tkr 

Prioritering görs utifrån följande:
1= Lindrig - mindre inverkan på grunduppdrag, mål, strategier, riktlinjer och lagar
2= Betydande - försvårar betydligt möjligheterna att nå grunduppdrag, mål, strategier 
och att fullfölja riktlinjer och lagar
3= Allvarlig - grunduppdrag, mål, strategier kan ej nås.  Riktlinjer och lagar kan ej 
följas. 
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Drift av webbplats 
 
 

 Hylte kommuns webbplatser flyttas till en 
molntjänst 

 200 tkr 

Integrationskoordinator 
 

 Bibehålla kommunens integrationskoordinator 
samt medel för insatser 

 1 000 tkr 

Rekryterare 
 
 

 Anställa en rekryterare • En större press läggs på de som jobbar kvar 
när vakanta tjänster inte tillsätts. 

• Förutsättningarna för framförallt våra barn, 
elever och omsorgstagare kommer att 
försämras. 

• Vi kommer inte heller att kunna leva upp till 
lagkrav och inte till de förväntningar som 
våra medborgare har på oss. 

Ca 600 tkr 

Säkerhet – IT 
 
 

 • Ökning av driftbudget under 2019-20: 
1 790 TKR, engångsbelopp 1 050 
TKR. 

• Serviceavtal härrörande till 
investeringar: ca 300 TKR 

 

  
 
 

Säkerhet – Systemförvaltare  Anställa en lönekonsult • Sårbarheten ökar och medför ökad risk för 
felaktigheter och intrång 

• Chefer får mindre stöd som påverkar deras 
arbetssituation. 

• Förbättringar som skulle vara effektiviserande 
i tid för chefer, medarbetare och lön kan inte 
genomföras. 

Ca 350 tkr 

Säkerhet – Webbdirektiv  Ingen kostnad presenteras i samband med 
analysarbetet 2020. 

  

Telefoni  Öka den centrala budgeten för telefoni 
alternativt omfördela resurser från nämnderna.  
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Digitalisering KLK  Rekrytera en digitaliseringsledare  Ca 600 tkr 

     

     

     

     

 


