
Beslutsunderlag Intern kontrolluppföljning 

Nämnd: Barn- och ungdomsnämnden 

 

Hur kontoret har arbetat med intern kontroll under årets första åtta månader. 
 
En omfattande kompetensinventering av grundskolans personal har gjorts. Förskolan ska 
inventeras under hösten. 
 
Avstämningar med Hyltebostäder för översyn av lokaler har genomförts. 
 
Workshops har ordnats samt avstämningar mellan enheter och Barn- och ungdomskontoret 
kring systematiskt kvalitetsarbete. Redovisningar/besök från rektorer till nämnden på 
nämndsmöten, enligt årshjul, fortgår. 
 
Statsbidrag ansöks om och tilldelas efter behovsinventering. 
 

Vad som framkommit i uppföljningsarbetet. 
Brister i våra lokaler måste åtgärdas. Planeringsarbete för framtida lokaler måste startas. 
Kompetensinventeringarna visar att vi måste satsa på kompetensutveckling inom våra egna 
led samt planera för kommande pensionsavgångar. Behörigheter och kompetens försvinner 
och åtgärder för att fylla hålen och behoven måste göras. 

Redovisning av åtgärdsförslag vid eventuella brister. 

Diskussioner om kompetensförsörjningsplan har påbörjats.  

 

Gunilla Abrahamsson 
Skolexpert 


