
Beslutsunderlag Intern kontrolluppföljning 2021 

Nämnd: Barn- och ungdomsnämnden  

 

Hur kontoret har arbetat med intern kontroll under året. 
Barn- och ungdomskontoret har arbetat efter uppgjort årshjul gällande det systematiska 
kvalitetsarbetet. Avstämning mellan rektorer, skolchef och kvalitetstrateg har gjorts 
återkommande under året. Ekonomienheten har tillsammans med Barn- och ungdomskontoret 
gjort om resursfördelningssystemet. Lokalplanen har återkommande reviderats och följts upp 
av kontoret och i samverkan med Hyltebostäder. Genomgång av tilldelade statsbidrag så att 
de tillfaller enheter utifrån behov. Ett arbete har påbörjats av central elevhälsa, i samarbete 
med lokal elevhälsa, för översyn av barn- och elevhälsoarbetet. Barn- och ungdomskontorets 
nuvarande kompetenser/behörigheter har kartlagts och även de framtida behoven.  

 
Vad som framkommit i uppföljningsarbetet. 
Kvalitetsarbetet är en fortlöpande process som inte är klar utan får anses som pågående. 

Lokalplan behöver återkommande följas upp så att planering följs och ändamålsenliga lokaler 
finns. 

En återkommande inventering av kompetenser och de brister/behov som kommer framåt 
måste göras så inte verksamheterna står utan behörig personal med de rätta kompetenserna. 
En tidig satsning på utbildning av olika kompetenser/yrkesgrupper behöver planeras. 

 
Redovisning av åtgärdsförslag vid eventuella brister. 
Kvalitetsarbetet behöver fortsatt ingå i intern kontrollplan för att detta arbete ska bli befäst 
och ”självgående”. 

Översyn av lokalplan behöver fortsatt ingå i intern kontrollplan.  

Årliga inventeringar av kompetenser/behörigheter inom de olika yrkeskategorierna bör göras. 

 
 

Bifogas: 

Antagen intern kontrollplan BUN 2021  

Beslutsprotokoll intern kontrollplan BUN 2021  

Uppföljning av intern kontrollplan BUN 2021 

 
 


