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De fortroendevalda revisorerna i Hylte kommun har genomfort en férdjupad granskning av
barn- och ungdomsndmndens styrning avseende resultat och likvardig utbildning i
grundskolan. Revisorernas samlade beddmning &r att barn- och ungdomsndmnden inte har
sakerstillt ett &ndamalsenligt systematiskt kvalitetsarbete inom grundskolan och att detta inte
sker med tillrdcklig intern kontroll.

Revisorerna dnskar ta del av de dtgdrder som barn- och ungdomsndmnden avser att vidta med
anledning av granskningsresultatet.

Styrning och utveckling av utbildning

Barn- och ungdomsnimnden behéver i storre utstrickning ta ansvar for huvudmannens
systematiska kvalitetsarbete.

Redan under varen 2020 startade barn- och ungdomsnidmnden sitt arbete med att ta fram
overgripande malinriktningar for utbildningen. Detta arbete med lansiktiga méal far dven
funktionen av att vara ett visions- och policydokument som anger inriktning f6r nimndens
arbete och hjilper nimnden att prioritera, styra och planera. Till dokumentet kopplas darfor
uppfoljningar som ger ndmnden kontinuerliga nuldgesbeskrivningar utifran vilken nimnden
kan skapa kortsiktigare verksamhetsmal eller utvecklingssteg. Arbetet med hur
uppfoljningarna ska se ut och fungera pédgar och i1 samband med detta revideras dven
ndmndens arshjul for det systematiska kvalitetsarbetet.

Nedanstaende dr de omradden inom vilka ndmnden skapat 6vergripande mélinriktningar och ar
1 process att arbeta fram uppfoljningsmetoder.

- Trygghet och studiero

o I Hylte kommun tillférsékras alla barn och elever en utbildningsmiljé som préglas av trygghet
och studiero. P4 varje enhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krénkande
behandling av barn och elever.
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- Kunskaper, inflytande och delaktighet

o I Hylte kommun ldmnar alla elever skolan med god kompetens, god sjdlvkinsla och stark
framtidstro. Alla elever nar gymnasiebehorighet. Vi formedlar och forankrar respekt for de
minskliga réttigheterna och de grundlidggande demokratiska vérderingar som det svenska
sambhdllet vilar pa och alla barn och elever kénner delaktighet och har reellt inflytande dver sin
egen utbildning.

- Elevhélsa och varje barns behov

o I Hylte kommun tar vi hénsyn till alla barns och elevers olika behov. Barn och elever ges ritt
stod och stimulans s& att de utvecklas sd langt som mojligt. Alla forskolor, skolor och
fritidshem erbjuder barn och elever inkluderande och utmanande larmiljoer. Vi stravar efter att
uppvéga skillnader i barnens och elevernas forutséttningar att tillgodogdra sig utbildningen.

- Attraktiv arbetsgivare och kompetensutveckling

O Hylte kommun é&r en attraktiv arbetsgivare med engagerade medarbetare med ritt kompetens.
Vi stirker kontinuerligt medarbetarnas skicklighet och lyfter dirmed barns och elevers resultat.
Chefer och medarbetare skapar tillsammans forutsattningar for en hilsosam arbetsmiljo dér alla
kan utfora ett kvalitativt arbete.

Barn- och ungdomsnimnden behéver i storre utstrickning séikerstilla att enheternas
systematiska kvalitetsarbete foljer angivna rutiner och processer.

Allt eftersom barn- och ungdomsnamnden sékerstéller ett &ndaméalsenligt systematiskt
kvalitetsarbete, inom sévil forskola som grundskola, och att detta sker med tillrdcklig intern
kontroll kommer ndmnden genom sin styrning sidkerstilla att enheterna foljer angivna rutiner
och processer.

I barn- och ungdomsndamndens internkontrollplan for 2020 kommer uppf6ljning att ske av hur
enheternas systematiska kvalitetsarbete foljer angivna rutiner och processer.

Barn- och ungdomsnimnden kan vid sina sammanstriden i storre utstrickning fa
regelbunden uppfoljning av kvalitet och kvalitetsarbete.

Barn- och ungdomsnamndens arshjul for systematiskt kvalitetsarbete &r under forandring. I
takt med att uppfoljningsmetoderna bestdms for ndmndens dvergripande méalinriktning
kommer dessa att skrivas in i1 arshjulet och nimnden kommer ddrmed, i vasentligt storre
utstrdckning, fa en regelbunden uppfoljning av kvalitet och kvalitetsarbete.
Uppfdljningsmetoderna bestar inte endast av att ta del av dokument utan dven av att i dialog ta
del av beskrivningar fran enheterna utifrdn de omraden som ingar i nimndens overgripande
malinriktning.



Barn- och ungdomsnimnden behéver tydligt sikerstilla att de tgiirder som kontoret
presenterar i Atgirdsplan for huvudman i Hylte kommun genomfors och fullfoljs.

Atgirdsplanen som dr framtagen av barn- och ungdomskontoret i samarbete med Skolverkets
processtddjare i Skolverkets regeringsuppdrag Samverkan for bésta skola, avser inte
huvudmannen dven om dokumentet bendmns sd. Skolverket anviande vid det hér tillfallet
begreppet huvudman felaktigt 1 sin mall och de tjansteméin som arbetade med planen
reagerade inte och gjorde dédrmed inte heller en fordndring 1 dokumentets rubrik.
Atgérdsplanen avser ett fordndringsarbete pa kontorsniva vilket dven &r forklaringen till att
planen inte har hanterats 1 nimnden. Barn- och ungdomsnamnden bor dock énda fa ta del av
en kontinuerlig uppfoljning av de mal som skrivits fram, varfor en sddan kontinuerlig
uppfoljning av Atgdrdsplan for huvudman i Hylte kommun kommer att ske under kommande
nimndsmaten.
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