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A
<= HYLTE Uppfoljning internkontroliplan 2019 — aterrapport december

Néamnd/enhet: Barn- och ungdomsnimnden
Ar: 2019 bokslut

ID | Rutin/process Kontrollmoment Risk- | Acceptabel Konstaterad | Forslag pa atgérder Status Slutdatum
viirde | avvikelse avvikelse
1 | Trygghet och studiero Kontrollera att 0 Likabehandlingsplaner gors under ht19 — kontroll | Klart 20191231
enheterna uppréttar att de gors och &r rétt utformade.
planer mot krénkande
behandling. 3
Enkdét har gjorts under vt 19. Svar sammanstéllda | Klart
Uppfdljning av trygghet och dvergripande svar ér redovisade i
och studiero i delarsbokslut - grunduppdrag
skolenkét.
2 | Ratten till stod — Kontrollera att elever 0 Mallar upprittade for kontrollmétningar. Klart 20191231
atgérdsprogram och extra med F och att elever Maitningar rapporteras in till Barn- och Klart
anpassningar. som riskerar att inte na 4 ungdomskontoret. Start ht 19.
kunskapskraven har
atgirdsprogram eller
extra anpassningar
3 4 - Eildart 20401231
3 phghs
optimal
4 | Kompetensforsorjning Sakerstilla att 0 Behorigheten bland forskollérare, fritidspedagoger | Klart 20191231
kompetensforsorjning 4 och grundskolldrare mits. Sker under hosten 19.
sker.
s 4 4 - Klart 20401231
4
Klart 20401231

2020-11-26




Bilaga 3

6 | Systemstyrning/stodfunktionen/ | Kontrollera att buk:s Enkdt till chefer for att f6lja upp om man far det Klart 20191231
central administration chefer far det stod som stod man behover.
dem behover. I medarbetarsamtalen till cheferna ska stodet lyftas | Klart
och f6ljas upp. Gors ht 19.
7 | Digitala forutséttningar — Kontrollera att vi har LIKA enkéter har gjorts pa samtliga enheter under | Klart
likvérdighet digital likvérdighet vt 19.
inom véra Sammanstéllning av enkéter samt handlingsplan Klart 20191231
verksamhetsomraden. g0rs under ht 19.
8 | Betyg och bedomning Uppfoljning i IST Stickprov gors av rektor i tva olika arskurser i Klart 20191231
Lirande — sdkerstélla sv/svA, ma och en.
att man anvinder Mitresultat och uppfoljning rapporteras till barn-
verktyget och att det och ungdomskontoret.
gOrs pa ritt sitt. Start ht 19.
9 | Nérvaro/franvaro-hantering Uppf6ljning/analys av Maénatlig uppfoljning fran samtliga skolenheter, Klart 20191231
enheternas noteringar utifran framtagen mall, genomfors start ht19.
kring nédrvaro 1 IST
Lérande.
10 | Rektors/forskolechefers Sakerstilla att rektor Avstdmningsdokument uppréttas fran central Klart 20191231
vardag/ansvar — skollagens och forskolechef har administration tillsammans med rektorsgrupp, gors
krav kunskap kring sitt under ht 19.
uppdrag utifrén
styrdokument. Genomgang av rektors/forskolechefers uppdrag Klart
med berdrda chefer. Gors under ht 19
11 | Hot, vald och krinkningar mot | Kontrollera och Gors kontinuerligt genom sammanstéllningar av Klart 20191231
personal sikerstilla att hot, vald krankningar, tillbud och skaderapporter.
och krankningar mot
personal minskar. Avcheckning av arrangerad utbildning av Klart 20191231
riskgrupper inom personalen, utifran behov. Gors
ht 19.
12 | Krisplaner Sakerstilla att Uppfdljning och genomgéang av planer under Klart
enheterna uppréttar varen.
krisplaner som 20191231
efterlevs. Mall for nya krisplaner uppréttas och anvinds Klart
under ht 19
13 | Pojkar pa fortsatt efterkélke Kontrollera och Mitning och analys av nyckeltal utifran genus. Klart 20191231
sakerstilla att gapet Gors ht 19
mellan pojkars och
flickors Kontrollera att genusperspektiv finns med i SKA- | Klart

kunskapsresultat

arbetet. Gors ht 19
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minskar.

14

Sakerstilla undervisningstid

Kontrollera och
sikerstélla att elever
ges den lagstadgade
undervisningstiden man
har rétt till.

Maénatlig uppfoljning fran ak 7-9 och gymnasiet
utifran framtagen mall. Paborjas ht 19

Klart

20191231
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