Beslutsunderlag Intern kontrolluppféljning bokslut 2019

Némnd: Barn- och ungdomsndgmnden

Hur kontoret har arbetat med intern kontroll under aret.

Da barn- och ungdomskontorets arbetsér ér kopplat till ldsér inom skolan sker mycket av det som
beslutas i internkontrollplan vid nytt 1dsar. Att infora manga fordndringar under pagaende l4sar, och i
detta fall, da internkontrollplan beslutas om i februari vid bokslut, kan ge rubbningar och oro i
verksamheterna och i systemen. Dérfor &r ménga av fordndringarna och kontrollerna kopplade till
lasarsstart 19/20.

Kontoret har haft aterkommande avstimningar med Barn- och ungdomschef géllande arbetet med
internkontrollplan under aret, tidsplan har utarbetats och arbetsuppgifter har stimts av.

Kontoret har arbetat fram mallar for olika mdtmoment som skulle verkstillas, bla kontroll av ndrvaro
bland elever, kontroll av genomforda lektioner mm. Mallarna har under hdsten inte anvénts for att
mita och kontrollera de pavisade riskerna man sdg i verksamheterna. D4 omstéllningsarbete och arbete
med budget i balans har kravt mer fokus och lett till 6kad arbetsbelastning pa rektorerna beslutade
Barn- och ungdomschef att arbetet med dessa métningar skulle pausas.

Likabehandlingsplaner har gétts igenom for att sékerstilla att de innehéller nddvindiga punkter.
Krisplaner har gatts igenom for att sdkerstélla att de innehéller nddvéndiga punkter.
Enkiter i vara verksamheter har genomforts.

Vad som framkommit i uppfoljningsarbetet.
Likabehandlingsplanerna &r av varierad kvalitet och forslag pa mall ska tas fram. Krisplaner &r av
varierad kvalitet och forslag pa mall héller pé att tas fram.

Genomlysning av gymnasiet/vuxenutbildningens organisation skulle ske under hdsten 2019. Under
sommaren 2019 beslutade dven Kommunstyrelsen om detta och finansiering av utredningen skulle
Tillvaxtverket std for. En omorganisation av ndmnder och tankar kring gymnasiet/vuxenutbildningens
tillhorighet fordes under hosten vilket resulterade i beslut att flytta gymnasiet/vuxenutbildningens
verksambheter till ny nimnd, Kultur- och folkhdlsondmnden from 2020-01-01. De organisatoriska
diskussionerna gjorde att arbetet med utredningsdirektiv och upphandling av utredningen inte
fortskred som ténkt. Arbetet fortsitter och en upphandling har gatt ut under januari 2020. Fortsatt
arbete med genomlysningen sker pa Kultur- och folkhidlsondmnden.

Redovisning av atgirdsforslag vid eventuella brister:

Hjélp 1 form av en gemensam mall ndr det géller att uppratta bade likabehandlingsplaner och
krisplaner for att det ska vara samma oavsett pa vilken enhet man arbetar pd, att man som
personal kédnner till hur dokumenten dr uppbyggda oavsett var man ar i verksamheterna.
Mallarna ger ocksé avlastning for rektorerna, man vet vad som férvéntas géras och hur
planerna ska se ut. Stommen finns men innehéllet fyller de sjilva pa.



Enkiter géllande arbetet med digitalisering har gjorts av samtliga rektorer. Dialog och
uppf6ljning av enkéten har ocksa skett med samtliga rektorer, bdde inom forskola och skola,
vilket skapar en bra bild och karta dver framtida behov och insatser.

Forindringar som gjorts for att atgirda de brister som tidigare uppmiirksammats:

- Upprittande av mallar for krisplaner och likabehandlingsplaner som ett stod for
rektorer.

- Andrad schemaliggning och 6versyn av undervisningsgrad pa Ornaskolan for att
motverka att lektioner stélls in.

- Inventering av rektorers kompetensbehov och erbjudande om stdd fran kontoret dér
man har kunnat bista.

- Kontorets SKA-arbete beror nagra av de risker som vi uppmérksammat, bla
uppréttande atgérdsprogram, kompetensforsorjning, arbetet kring betyg och
bedomningar, vilket kontinuerligt kommer att foljas upp framdver. Projektet
Samverkan for bésta skola med Skolverket lyfter &ven detta som en del i sin
handlingsplan. Projektet fortloper till 2022.

- Inkdp av digitalt program for anmédlan mot krankningar har kopts in. Programmet gor
det enkelt for verksamheten att géra anmélan men dven for rektorer att f6lja sina
drenden. Forvaltningen kan dven enkelt fa en tydlig bild av hur det ser ut pa samtliga
enheter.

- Péborjad upphandling for utredning kring kostnadseffektivare gymnasieskola och
vuxenutbildning.

- LIKA-enkiter och inventering (digitalisering) pa samtliga enheter for en klar bild om
framtidens behov.



