
 
 
Protokoll samverkansmöte 
 
Samverkansgrupp Barn och ungdomskontoret 
 
Datum och tid: 2019-06-18  kl 15-1630 
Plats: Lilla sammanträdesrummet 
Närvarande:  
För arbetsgivaren:  Ann-Christin Johansson, Barn- och ungdomschef 

Gunilla Abrahamsson administrativ chef 
 Felicia Stjernquist, HR-konsult 

 
För arbetstagarparterna:  
  Lärarnas Riksförbund: Björn Gustavsson 

Lärarförbundet: Stina Andersson 
Kommunal:  
Vision: Annika Åkesson 
  

§1. Justerare 
 
Som justerare utses Ann-Christine Johansson, Annika Åkesson, Stina Andersson, och Björn 
Gustavsson. 

 
§2. Information och dialog 

a. Inför Barn- och ungdomsnämndens möte 2019-06-25 
b. Ekonomi:  
c. Omställningsprocessen – aktuellt läge: inga nya händelser i processen just nu. Allmän 

diskussion och frågor. 
d. Organisation verksamhetsområden: Förslag: Landeryd o Unnaryd skola 

rektorsområden slås ihop. Landeryd, Långaryd, Unnaryd, Kinnared förskolor blir ett 
område. Torup, Rydö, Kinnared skolor blir ett rektorsområde. Torup o Rydö förskolor 
är ett område. Förslag på organisation under ansvar 6000 delges via epost samt risk- 
och konsekvensplaner skickas ut till nästa samverkan. 

e. Information chefstjänster;  
Sörgården: Marie Blomqvist; förlängning till 2019-08-31.  
Kinnared: Micael Emihl; förlängning till 2019-08-31. 
Sunnanäng; Annette Huttu tar Sunnanängs förskola from 2019-07-01 tills ny 
organisation är satt dock längst till 2019-08-31. 
Elias Fries skola: Maria Johansson Arnström, förlängning from 2019-07-01 till dess 
att rekryteringsprocessen är avslutad dock längst till 2019-08-31. 
 

f. Övrigt: avräkningsperioder 19/20: Lyfts kommande samverkan. 



g. Nya samverkanstider: 25/6 kl 11, 3/7 kl 9, 10/7 kl 9. 
h. Information om organisationsförändring fritidspedagoger på grund av att ny lag träder 

i kraft 1 juli.   
i. Information om läckage diesel Kinnareds förskola – barn o personal flyttade till 

Nyckelpigan. 
j. Skyddsrond på Rydö skola visar att brandlarm inte fungerar. Ansvar för brandlarm 

måste redas ut då Hyltebostäder inte tar ansvar för det. 
k. Arbetstagarorganisationerna önskar att någon representant från Hyltebostäder är med 

på samtliga skyddsronder som genomförs. 
 
 

§3: Beslut 
Arbetsgivaren föreslår följande förlängningar av chefstjänster. 
 
Sörgården: Marie Blomqvist; förlängning till 2019-08-31.  
Kinnared: Micael Emihl; förlängning till 2019-08-31. 
Sunnanäng; Annette Huttu tar Sunnanängs förskola from 2019-07-01 tills ny organisation är 
satt dock längst till 2019-08-31. 
Elias Fries skola: Maria Johansson Arnström, förlängning from 2019-07-01 till dess att 
rekryteringsprocessen är avslutad dock längst till 2019-08-31. 
 
Arbetstagarorganisationerna har inte något att erinra till arbetsgivarens förslag. 
 
§ 4. Samverkansgruppen avslutas när protokoll är justerat senast 7 dagar efter avslutat 
möte. 
 
 
 
………………………………  ……………………………… 
Ann-Christin Johansson   Stina Andersson 
Barn- och ungdomschef   Lärarförbundet 
 

………………………………   
Annika Åkesson 
Vision 
 

………………………………………… 
Björn Gustavsson 
Lärarnas Riksförbund 
 

 


