
 

Protokoll samverkansmöte 
 
Samverkansgrupp Barn och ungdomskontoret 
 
Datum och tid: 2019-06-25  kl 11-12 00 
Plats:                                  Bolmen 
Närvarande:  
För arbetsgivaren:  Ann-Christin Johansson, Barn- och ungdomschef 
 Hanna Jarefjäll, HR-Strateg 

 
För arbetstagarparterna:  
  Lärarnas Riksförbund: Björn Gustavsson 

Lärarförbundet: Stina Andersson 
Kommunal: Katrin Karlsson 
Vision: Annika Åkesson 

 
Frånvarande: Gunilla Abrahamsson, Administrativ chef 

  
§1. Justerare 
 
Som justerare utses Ann-Christine Johansson, Annika Åkesson, Stina Andersson, och Björn 
Gustavsson och Katrin Karlsson 

 
§2. Information och dialog 

a. Organisationsförändring verksamhetsområden: Förslag :Landeryd o Unnaryd skola 
rektorsområden slås ihop. Landeryd, Långaryd, Unnaryd, Kinnared förskolor blir ett 
område. Torup, Rydö, Kinnared skolor blir ett rektorsområde. Arbetsgivaren går 
igenom handlingsplaner samt förslag till organisationsförändring. Risk och 
konsekvensanalys skall genomföras vid nästa samverkansmöte den 3 juli. Se bilaga. 

 
b. Organisationsförändring gällande legitimationskrav för undervisning i fritidshem. 

Arbetsgivaren går igenom handlingsplaner samt förslag till förändringen, det vill säga 
att undervisning ska ske under ledning av legitimerad och behöriga lärare i fritidshem. 
Arbetsgivarens förslag är att byta titlar för att kunna särskilja legitimerad och icke 
legitimerad personal i fritidshem. Nya befattningar i fritidshem föreslås: 
”Lärare i fritidshem” för legitimerad personal. 
”Pedagog i fritidshem” för icke legitimerad personal. 
Rektor ska försöka organisera så att det finns en legitimerad/ansvarig för 
undervisningen men kan utse en icke legitimerad som ansvarig under 1 år som 
obehörig enligt skollagen. Risk och konsekvensanalys skall genomföras vid nästa 
samverkansmöte den 3 juli. Se bilaga. 



c. Organisationsförändring gällande förvaltningsövergripande nivå. Arbetsgivarens 
förslag är organisera om så att funktionerna samordnare för särskola/barn i behov, 
kvalitetsutvecklare, Enhetschef språkcentrum, IT-strateg från 1/1 2010, ev en tjänst till 
under IT-strateg, Administrativchef samt rektorer och förskolchefer, IFO placeras 
direkt under kontorschef. Risk och konsekvensanalys skall genomföras vid nästa 
samverkansmöte den 3 juli Se bilaga. 
 

§3: Beslut 
Arbetsgivaren föreslår följande tillsättning av chefstjänst. 
 
Elias Fries skola: Maria Johansson Arnström,  
 
Arbetstagarorganisationerna har inte något att erinra till arbetsgivarens förslag. 
 
 
 
§ 4. Samverkansgruppen avslutas när protokoll är justerat senast 7 dagar efter avslutat 
möte. 
 
 
 
 
 
 
 
 
………………………………  ……………………………… 
Ann-Christin Johansson   Stina Andersson 
Barn- och ungdomschef   Lärarförbundet 
 

 
 
………………………………   
Annika ÅkessonVision 
 
 
 
………………………………………                                   …………………………………. 
Björn Gustavsson                                                            Katrin Karlsson 
Lärarnas Riksförbund                                                      Kommunal 
 

 

 


