Reglementen for Hylte kommun med
arbetsordning for kommunfullmaktige
och foreskrifter om arbetsformer for
namnder, revision mfl

Reglemente for arbets- och naringslivsnamnden
(Uppdaterad 2016-10-19, Arbets- och naringslivsnamnden)

Uppgifter enligt speciallagstiftning
1§

Néamnden har som verksamhetsinriktning att utifran en helhetssyn ansvara for strukturella,
generella och individuella insatser for vuxna.

Némnden fullgér kommunens uppgifter for ekonomiskt bistdnd, dodsboanmélan, stod inom
missbruk i enlighet med vad lag séger for socialnimnd. I frdgor som géller missbruk ar
ndmnden ansvarig fran och med 20 &rs alder.

Néamnden fullgér kommunens ansvar for flyktingmottagande med undantag for
ensamkommande barn.

Néamnden é&r registeransvarig for de personuppgifter som ndmnden for i sin verksamhet och
forfogar over.

Néamnden fullgér kommunens ansvar enligt Skuldsaneringslagen.

Ovrig verksamhet
§ 2

Némnden har ocksa ansvar for
- kommunens arbetsframjande och sysselséttningsatgéarder
- ndringslivsfragor
- foreningsverksamhet
- hilsocentrum Ornahallen
- kommunens folkhilsoarbete
- att organisera och ansvara for fritidsaktiviteter/fritidsverksamhet samt fritidsgard

- att fordela bidrag till foreningar, samlingslokaler och organisationer samt dela ut
ungdomsledar- och kulturstipendium enligt fullméktiges beviljade anslag och faststillda
normer

- hjélp och stdd till vuxna personer som upplever véld i néra relationer
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- att samverka med lokala brottsférebyggande radet
- Social samfond I

- biblioteks- och kulturverksamhet

- Hushallsekonomisk radgivning

Samordning
§3

Arbets- och néringslivsndmnden, barn- och ungdomsndmnden samt omsorgsndmnden har ett
gemensamt ansvar utifrén sitt ansvarsomrade att samordna insatser som ror barn och unga
samt vuxna som har familj. Om sekretess giller mellan ndmnderna kan samordning ske forst
efter att samtycke har lamnats.

Information
§4

Niamnden ska ldmna information till allmédnheten om sin verksambhet.

Ansvar
§5

Néamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som

fullméktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestammelser 1 kommunens reglementen.

Arbetsformer
§6

Bestdmmelser om ndmndens arbetsformer finns i Arbetsordning for ndmnder och styrelser.

Forvaltning
§7

Néamndens forvaltning dr arbets- och néringslivskontoret.
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