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Delegering kultur- och folkhalsonimnden

Delegeringsordningen dr en forteckning 6ver de beslut som kultur- och folkhidlsondimnden med
stod av 6 kap. 37-39 §§ kommunallagen (2017:725), KL, delegerar till utskott, en ledamot, en
erséttare eller till anstdlld i kommunen.

Allmdint om delegering

Delegering innebir att nimnden &verlater sjalvstidndig beslutanderitt, det vill sdga att nimnden ger
nagon i1 uppdrag att fatta beslut p4 nimndens végnar i vissa drenden. Besluten géller pa samma sétt
som om ndmnden sjélv fattat dem. Beslut som fattas av en tjinsteman utan delegering i ett drende
saknar laga verkan, det vill sdga det beslutet géller inte.

Bestdimmelser kring delegering
Beslutanderitten far enligt 6 kap. 38 § KL inte delegeras i foljande slag av drenden:
1. Arenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet. Hit hor till
exempel:
- riktlinjer, intentioner, ramar och system for budget och budgetuppfoljning
- faststidllande av nimndens budget

- atgirder pa grund av budgetavvikelser som paverkar totalramen for nimndens budget
- faststéllande av forslag till ekonomiskt bokslut och verksamhetsberittelse
- atgéarder med anledning av revisionsanmirkning

2. Framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut
av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats.

3. Arenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ir av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt.

4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och som dverlatits till nimnden.

5. Vissa drenden som anges i sérskilda foreskrifter.

Rdtt att besluta

Delegeringsordningen innehéller de drenden dar nimnden har delegerat beslutanderétten till
ndmndens arbetsutskott (AU), enskild ledamot eller anstélld hos kommunen. Om en drendetyp inte
finns med i delegeringsordningen innebér det att beslut i drendet fattas av ndmnden.

Delegat i delegeringsordningen anges i lagsta niva. For tjinstemannadelegat innebér detta att en
Overordnad tjdnsteman dven kan fatta beslut i alla drenden som &r delegerade till lagre tjansteman.
Arbetsutskottet har ritt att fatta beslut i samtliga drenden som é&r delegerade till tjinstemén. Om
inget annat anges omfattar delegeringen bade bifall och avslag samt i de fall det &r aktuellt
upphorande av insatsen (det krdvs da att det framgéar av beslutet att insatsen kan komma att
upphdra om det inte ldngre finns ett behov).

Ritt att fatta beslut pd delegering innebdr inte att delegaten ar skyldig att fatta beslut. Om
delegaten anser drendet svarbedomt eller av annan orsak inte vill besluta i d&rendet kan det
Overldmnas till ndrmaste chef eller till arbetsutskottet for beslut.



Tjinstemén kan inte fatta beslut gemensamt. Endast en tjinsteman kan vara delegat i ett beslut.
Det gar inte heller att delegera till en grupp bestdende av anstédllda och fortroendevalda att
gemensamt fatta beslut, sé kallad blandad delegering.

Vidaredelegering

Néamnden kan genom beslut ge forvaltningschef/kontorchef rétt att vidaredelegera sin
beslutanderitt till annan anstédlld. Beslut som fattats med stdd av vidaredelegering ska anmaélas till
forvaltningschefen/kontorschef. Ndgon uttrycklig skyldighet for forvaltningschefen eller delegaten
att vidareanmala besluten till nimnden finns inte, men ndmnden kan sétta upp sadana krav som
villkor for att godkénna vidaredelegering.

Vidaredelegerad beslutanderitt kan dterkallas av sdvél nimnden som av
forvaltningschefen/kontorschef. Dessa kan dven foregripa ett beslut genom att agera i1 drendet och
overta beslutsfattandet. I delegeringsordningen bor erséttare for delegat vid till exempel sjukdom
och semester utses.

Ersdttare for ordinarie delegat

Om delegaten inte &r i tjdnst pd grund av till exempel sjukdom eller semester far erséttare Gverta
beslutanderitten av ordinarie delegat. Om ersittare, vikarie eller stillforetradande inte finns
tillhanda och beslutet inte kan drdja ska drendet avgoras av delegatens narmsta chef. Om dven
denna &r franvarande och drendet ar bradskande ska kontorschefen fatta beslut.

Delegering till ordférande eller ledamot i brddskande drenden

I KL finns en generellt utformad mojlighet till delegering nér ett beslut behdver fattas snabbt. En
ndmnd/styrelse far enligt 6 kap. 39 § KL uppdra at ordférande eller en annan ledamot i
ndmnden/styrelsen att besluta i drenden som é&r sa bradskande att nimndens/styrelsens avgorande
inte kan avvaktas. Det ror sig allts hir om 4renden som absolut méste avgoras. Arenden som
avgjorts med stod av 6 kap. 39 § KL ska anmélas vid ndmndens/styrelsens nidsta sammantride.

Anmidlan av delegeringsbeslut

Néamnden ska besluta i vilken utstrdckning beslut som har fattats med stéd av uppdrag
enligt 37 § ska anmalas till den, 6 kap 40 § KL. Beslut som inte anméls ska protokollforas
sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.-Anméilan innebér dock inte att

styrelsen omprdvar eller faststiller beslutet. Delegeringsbeslut kan redovisas muntligt eller
skriftligt i styrelsen.

Kompletterande beslutanderdtt

Utover delegering finns i LVU (Lag (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga) och
LVM (Lag (1988:870) om vérd av missbrukare 1 vissa fall) en kompletterande beslutanderétt. Till
skillnad mot beslutanderitt genom delegering dr den kompletterande beslutanderitten endast
avsedd att anvindas ndr man inte kan vénta pa att beslut av socialndmnden eller delegat tas.

Behovet av att kunna fatta beslut snabbt inom socialtjénsten &r tillgodosett genom att ordférande
fatt en kompletterande beslutanderitt som anges i lagen. Ett exempel pd sdédan kompletterande



beslutanderitt dr ordférandens mojlighet att besluta om omedelbart omhéndertagande. Syftet med
bestimmelserna om kompletterande beslutanderitt &r att det alltid ska finnas nigon tillgdnglig
som dr behdrig att fatta beslut. Ordforandens beslutanderitt 1aggs péa vice ordférande néir denne
tjdnstgdér som ordférande.

Det finns inga generella regler for hur beslut fattade med stod av kompletterande beslutanderétt
ska redovisas for nimnden. Beslut om omedelbart omhéndertagande (6 § LVU; 13 § LVM) och
beslut om tillfélligt flyttningsforbud (27 § LVU) ska enligt respektive lagrum anmélas {for ansvarig
ndmnd vid nista sammantridde. Betrdffande dvriga beslut bestimmer ndmnden sjidlv om och hur
ndmnden ska informeras.

Oversyn av delegeringsordningen

Dokumentet ska ses dver regelbundet nér forandringar sker i verksamheten. Vid varje ny
mandatperiod ska delegeringsordningen ses 6ver och beslutas om pé nytt.



Aktuella lagrum och forkortningar

Lagar och forordningar

Allménna bestimmelser

Arkivlagen

Brottsbalk (1962:700)

Bidragsbrottslag (2007:612)
Diskrimingeringslagen (2008:567)
Forordning (1997:405) om offentligt bitrdde
Forordning (1970:340) om skolskjutsning
Forordning om vuxenutbildning (2011:1108)
Forvaltningslag (2017:900)

Foraldrabalk (1949:381)
Gymnasieforordning (2010:2039)

Kommunallag (2017:725)
Korkortsforordning (1998:980)

Korkortslag (1998:488)

Lag (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vérd av unga

Lag (1964:167) med sérskilda bestimmelser om unga lagovertradare

Lag (2005:429) om god man fér ensamkommande barn

Lag (1991:1110) om kommunernas skyldighet att svara for vissa elevresor

Lag (1996:1620) om offentligt bitrdde

Lag (1991:2 041) om sérskild personutredning i brottmal

Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall
Lagen om offentlig anstéllning

Lagen om offentlig upphandling (2007:1091)
Lagen om upphandling inom forsérjningssektorerna

Lagen om upphandling av koncessioner
Namnlag (1982:670)

Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

Passforordning (1979:664)
Plan- och bygglag (2010:900)

Rattshjalpsforordning (1997:404)
Skolférordning (2011:185)
Skollag (2010:800)

Smittskyddslag (2004:168)
Socialforsdkringsbalk (2010:110)
Socialtjdanstforordning (2001:937)

Socialtjdnstlag (2001:453)
Studiestodsforordning (2000:655)
Sveriges kommuner och regioner
Tryckfrihetsforordning (1949:105)
Vapenlag (1996:67)

Arvdabalk (1958:637)

Forkortas
AB
ArkivL
BrB

DL

VuF

FvL

FB

GyF

KL
KorkortsF
KkL

LVU
LUL

LVM
LOA
LOU
LUF

LUK
NamnL

OSL

PBL
RhjF
SkolF
SL

SmittskL
SoB
SoF

SoL

SKR
TF
VapenL
AB



Delegatlista

Delegat

Arbetsutskottet
Personalutskott
Ordforande
Kommundirektor
Kontorschef
Enhetschef
Ekonomichef
Kommunjurist
Kommunarkivarie
Personalchef
Personalkonsulent

Processledare upphandling/ink&p

Skolchef
Rekor
Bitrddande rektor

Utbildningssamordnare

Praktiksamordnare

Ledamot som ndmnden forordnat
1:e socialsekreterare

Socialsekreterare

Erséttare

. forste vice ordf., 2.
. utsedd ersattare

. utsedd erséttare, 2.
. utsedd ersattare, 2.
. utsedd ersattare, 2.
. information- och kanslichef

. utsedd ersittare, 2.
. utsedd ersittare, 2.
. utsedd ersittare 2. ekonomichef

. utsedd ersattare,

. utsedd ersattare, 2.
. utsedd ersittare, 2.
. utsedd ersittare, 2.
. utsedd ersittare, 2.

. utsedd ersattare, 2.
. utsedd ersattare, 2.

andra vice ordf.

kommundirektor
kontorschef
kommundirektor

kommundirektor
personalchef

kontorschef
kontorschef
enhetschef
enhetschef

enhetschef
enhetschef



Delegeringsbeslut

| Delegerat beslut
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1.16.

Beslut i drenden som é&r sa
bradskande att nimndens avgdrande
inte kan avvaktas

Deltagande i kurser, konferenser
och dylikt for ledaméter och
ersittare i nimnden och dess
arbetsutskott.

Avslag pa begdran om att fa ta del
av allmén handling om den enskilde
begir ett skriftligt beslut

Yttra sig i kontorets/nimndens
stille i drenden som inte &r av
principiell betydelse eller dar
stdllningstagande kan grundas pa
namndens policy uttryckt i
maldokument, tillimpad praxis eller
pa annat sétt.

Yttranden till myndighet i
overklagandedrenden dar
ursprungsbeslutet har tagits av
delegat

Yttranden enligt plan- och
bygglagen, bortsett fran Hylte
kommuns dversiktsplan inkl.
tillhérande tillagg

Beslut om omprovning/andring av
beslut.

Beslut om att Gverklaga annan
myndighets beslut

Prova om 6verklagande har kommit
in i rétt tid

Avvisa overklagande som kommit
in forsent

Rétt att utse externa ombud att fora
ndmndens talan infér domstol och
andra myndigheter

Ratt att utse 6vriga ombud att fora
niamndens talan infér domstol och
andra myndigheter

Utse personuppgiftssamordnare

Beslut om att gallra handlingar, som
inte dr definierade i
dokumenthanteringsplanen

Beslut om mindre dndringar av
dokumenthanteringsplanen

Utse arkivansvarig och

6 kap 39 § Ordforande
KL

Ordforande

Kommunjurist

Kontorschef

Kontorschef

PBL Arbetsutskott

37-39 §§ Lagsta beslutsniva i
FL ursprungs-beslutet.
43 § FL Ordf6rande
45§ FL Ansvarig handlaggare
45 § FL Kommunjurist
Kommun-direktor
Enhetschef
Kontorschef
10 § Kommunarkivarie
ArkivL
Kommunarkivarie
ArkivL Kontorschef

-

Kommundirektor
informeras. Giller dven
utlimnade med forbehall

Ordftrande informeras
OBS! 1.4 kompletteras
med fall av overgripande
planering och organisation
som

regleras i 1.16-1.19

Delegat som fattat
ursprungsbeslut eller
motsvarande befattning

T.ex. byte av digital eller
fysisk forvaringsplats,
leveransfrist eller mindre
redaktionella &ndringar.
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arkivredogorare

Yttrande 6ver Hallandstrafikens
planering

Yttrande till KS och Skolverket
over ansokningar om friskola i
annan kommun

Yttrande till Skolverket/
Skolinspektionen i enskilt
elevdrende

Overenskommelser med
kostorganisationen
Slutande/uppsiagning av ovriga
interkommunala utbildningsavtal

Slutande/uppsigning av avtal om
larlingsplats

Lokalavtal, forberedelse for nya
samt uppsigning
Slutande/uppséigning av Ovriga avtal
inom ndmndens verksamhet
Slutande/uppségning av avtal
gillande placeringar av barn, unga
och familj.

Planering av langsiktigt lokalbehov

| Delegerat beslut

Arbetsutskott I samrad med
skolskjutssamordnare

Arbetsutskott Yttrande kring friskola i
Hylte kommun gors av
namnd

Rektor I samrdd med rektor

Arbetsutskott

Kontorschef Observera att avtal om
gymnasieutbildning
beslutas av ndamnd

Rektor

Kontorschef

Kontorschef

Enhetschef IFO barn och

unga

Kontorschef Riktlinjer for upplatelse av

lokaler/anlaggning
beslutas av ndmnd

Besluta om att fordela attestrétt och
ersittarskap

Omdisponering mellan
verksamheter i detaljbudgeten
Omdisponering mellan
verksamheter inom ett
ansvarsomrade

Bokforingsmassiga avskrivningar
av fodringar till ett maximalt belopp
pa 30 000 kr i varje enskild fodring
Overlatelse handkassa

Fordelning av raminvestering inom
namndens/styrelsens
verksamhetsomrade

Teckna hyresavtal for kultur- och
folkhdlsondmndens behov

Avslag pa begidran frén enskild om
utbetalning av ekonomisk ersattning

Kontorschef

Kontorschef

Enhetschef

Ekonomichef

Kontorschef Nya handkassor tas av
namnden

Kontorschef Redovisas i samband med
delarsbokslut och
arsbokslut

Kontorschef

Skolchef

Anstilla enhetschefer

Anstilla personal inom enhet
Tillfélligt utdka tjanstgdringsgraden
Besluta om avstdngning

Kontorschef
Enhetschef
Narmaste chef

Kontorschef Efter dialog med

personalchef
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Besluta om disciplinatgérd

Besluta om uppsdgning pa
arbetsgivarens initiativ
Besluta om uppsédgning pa
arbetstagarens initiativ
Besluta om avsked
Lonesittning

Besluta om 16neforskott

Besluta om ledighet pa over 6

manader som inte dr lagstadgad
Besluta om ledighet pa under 6
manader som inte &r lagstadgad
Besluta om lagstadgad ledighet

Besluta om bibehallen 16n eller del
av 16n vid studier enligt AB
Besluta om bibehallen 16n eller del
av 16n vid ledighet for fackliga
fortroendeuppdrag enligt LFF
Bedomande av bisysslor

Samverkan och fackliga
forhandlingar

P& kommunens vagnar besluta att
anta kollektivavtal fran centrala
parter i fragor som ror forhallandet
mellan arbetsgivare och
arbetstagare

Teckna lokala kollektivavtal

Besluta om avgangsformaner/-
vederlag upp till 6 manadsloner
Besluta om avgangsformaner/-
vederlag 6ver 6 manadsloner

Anskaffningsbeslut vid beslut om
ny upphandling

Upp till troskelvérdet for
direktupphandling enligt géllande
lagstiftning

Frén troskelvérdet for
direktupphandling enligt géllande
lagstiftning

Antagande av
upphandlingsdokument -
inkop/upphandling av varor, tjanster
och entreprenader till ett belopp om
hogst troskelvérdet for
direktupphandling enligt géllande
lagstiftning per inkop/upphandling

6-7 §§ LFF

7—"Tc 8§
LOA, AB

LOU

Kontorschef

Kontorschef

Néarmaste chef

Personalutskott
Néarmaste chef
Personalchef
Kontorschef

Néarmaste chef

Néarmaste chef

Kontorschef

Personalkonsult

Personalchef

Néarmaste chef

Personalchef

Personalchef
Personalchef

Personalutskott

Enhetschef/
kontorschef

Kontorschef

Enhetschef/
kontorschef

| Delegerat beslut

Efter dialog med
personalchef

T.ex. studier, vard av
néarstaende, vard av barn,
ledighet for politiska
uppdrag

Enligt samverkansavtal
Ersittare 1: Kontorschef
Ersittare 2: Personalchef

Upphandling I R R

Nér upphandlingen gors
med stod av upphandling
och inkdp skickas
anskaffningsbeslutet in.

Skickas in till upphandling
och inkdp

Ovriga delar i
upphandlingsforfarandet
raknas som verkstallighet
av delegat



Antagande av forfragningsunderlag
-inkop/upphandling av varor,
tjénster och entreprenader till ett
belopp till ett upphandlingsbelopp
fran troskelvirdet for
direktupphandling enligt géllande
lagstiftning

Antagande av
upphandlingsdokument —
inkop/upphandling av varor, tjénster
och entreprenader till ett
upphandlingsbelopp dver
troskelvardet

Underteckna fullmakt till extern
part att genomfora upphandling for
kommunen

Avbrytande av upphandling

Upp till troskelvérdet for
direktupphandling enligt géllande
lagstiftning

Frén troskelvardet for
direktupphandling enligt géllande
lagstiftning

Anskaffningsbeslut vid beslut om
ny upphandling till ett
upphandlingsbelopp under
troskelvéardet for direktupphandling
enligt gillande lagstiftning

Anskaffningsbeslut vid beslut om
ny upphandling till ett
upphandlingsbelopp dver
troskelvéardet for direktupphandling
enligt gillande lagstiftning
Antagande av
upphandlingsdokument —
inkop/upphandling av varor, tjanster
och entreprenader till ett
upphandlingsbelopp under
troskelvéardet for direktupphandling
enligt gillande lagstiftning.
Antagande av
upphandlingsdokument —
inkop/upphandling av varor, tjanster
och entreprenader till ett
upphandlingsbelopp dver
troskelvéardet for direktupphandling
enligt gillande lagstiftning.
Underteckna fullmakt till extern
part att genomfora upphandling for
kommunen

Avbrytande av upphandling

LOU

LOU

LOU

LUK

LUK

LUK

LUK

LUK

Processledare
upphandling/
Inkdp

Processledare
upphandling/
Inkdp

Processledare
upphandling/
inkop

Enhetschef
Kontorschef
Processledare
upphandling/inkép

Processledare
upphandling/inkop

Kontorschef

Kontorschef

Kontorschef/Processledare

upphandling och inkop

Processledare
upphandling och inkép

Processledare
upphandling och ink6p

Processledare

10

| Delegerat beslut

Ovriga delar i
upphandlingsforfarandet
raknas som verkstallighet
av delegat

Ovriga delar i
upphandlingsforfarandet
raknas som verkstillighet
av delegat

Nar upphandlingen gors
med stdd av upphandling
och inkop skickas
anskaffningsbeslutet in om
beloppet understiger
troskelvardet for
direktupphandling enligt
giéllande lagstiftning
Skickas in till upphandling
och inkép om beloppet
overstiger troskelvardet
for direktupphandling
enligt gillande lagstiftning

Ovriga delar i
upphandlingsforfarandet
raknas som verkstillighet
av delegat

Ovriga delar i
upphandlingsforfarandet
raknas som verkstillighet
av delegat
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| Delegerat beslut

- upphandling och inkép

WA Anskaffningsbeslut vid beslut om LUF Kontorschef Kopia skickas in till

- ny upphandling upphandling och inkdp.

‘1 ki Antagande av LUF Kontorschef Ovriga delar i .
upphandingsdokument et
inkop/upphandling av varor, tjanster B — ¢
och entreprenader till ett
upphandlingsbelopp under Kopia skickas till
troskelvérdet for direktupphandling upphandling och inkdp.
enligt gillande lagstiftning.
Antagande av LUF Kontorschef Ovriga delar i '
upphandingsdokument Bl
inkop/upphandling av varor, tjanster N &
och entreprenader till ett
upphandlingsbelopp dver Kopia skickas till
troskelvardet for direktupphandling upphandling och inkdp.
enligt gillande lagstiftning.

Z155 | Underteckna fullmakt till extern LUF Kontorschef Kopia skickas till

. part att genomfora upphandling for upphandling och inkop
kommunen

Avbrytande av upphandling LUF Kontorschef Kopia skickas till

upphandling och inkop

“ Fritid och folkhilsa

Faststdllande av 6ppettider for Enhetschef
hélsocenter

5.2. Vid upplételse av lokaler eller Enhetschef

anldggningar inom
verksamhetsomradet medge
nedséttning eller befrielse fran
avgift samt bestimma avgift i de
fall antagen taxa saknar

avgiftsbestimmelse

Undertecknande av avtal med Enhetschef
foreningslivet och foretag rérande

traningskort

Franga taxa for traningskort i Enhetschef

marknadsforingssyfte under
begrénsad kampanjperiod om
maximalt en manad erbjuda
rabatterade traningskort till hogst 20
% rabatt.
5. Besluta om avstangning av kund pa Enhetschef
Ornahallens Hilsocenter och bokare
1 idrottsanldggning da vederborande
brutit mot ordningsreglerna eller
upptratt olampligt.
Ta beslut om Ornahallens taxor som Arbetsutskott
utgar fran politiskt beslutade
taxenivaer.

_ Kultur och bibliotek

Fordelning av kulturbidrag Arbetsutskott Arbetsutskottet dr tillika
kulturberedning
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| Delegerat beslut

Fordelning av kulturstod for projekt Kulturutvecklare

och arrangemang

Gymnasieskola, vuxenutbildning, samt sarskild utbildning for vuxna

Beslut om erséttning for kostnader 15 kap. 40§  Skolchef
och omvérdnad for elever pa Rh- SL

1 lA0ipe ] |/ [ |
70| Beslut om insatser for att na de som 20 kap. 10,  Skolchef
har ritt till utbildningen, samt att 10 a, 17,
motivera dem till deltagande 29, 3088
SL
21 kap.
148§ SL
Beslut om ekonomiskt stod vid 15 kap. 32§ Skolchef
inackordering SL

anpassad utbildning
Fullgéra kommunens insynsratt i 15 kap. 34§  Skolchef
fristaende gymnasieskola SL

7/1t<) Beslut om tilliggsbelopp for elev 13 kap. 7§  Skolchef Enligt framtagen riktlinje
frén/i annan kommun SL

15 kap. 54§
SL

gAY Tillse att huvudmannens del av det 29 kap. 9§  Skolchef
kommunala aktivitetsansvaret SL
fullgors.

7/ 17/ Yttrande i samband med 28 kap. 5§  Skolchef I'samrad med
overklagande hos Allméan SL AP D
forvaltningsdomstol.

g Inritta lokala programrad - for 1 kap. 8§ Skolchef
samverkan mellan skolans GyF
yrkesprogram och arbetsliv.

7L 00 | Beslut om lasarstider, antal 3 kap.1- Skolchef
skoldagar och datum samt 2§88 GyF
studieperioder for 2 kap. 25§
vuxenutbildningen VuF
Utse stallforetradare for rektor 2 kap. 9§ Rektor I samréd med kontorschef

SL
| Beslut om antalet 4 kap. 22§  Rektor

undervisningstimmar for varje kurs, GyF

varje amnesomrade,

gymnasiearbetet samt om hur

fordelningen av undervisningstiden

Over lasaren ska goras

Vidta atgérder for att rétta till 4 kap. 7§ Skolchef
brister i verksamheten som SL

framkommit vid uppfoljning,

klagomal eller pa annat sétt

Tillse att det finns skriftliga rutiner 4 kap. 8§ Skolchef
for att ta emot och utreda klagomal = SL

mot utbildningen

4 Prdévning av rektors beslut om 5 kap. 18§  Ordférande
omedelbar avstingning SL

| Besluta om att anstilla obehorig 2 kap. 19§  Skolchef
larare under en langre tid &n sex SL
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|| Delegerat beslut
B ménader

gm By Utfardande av intyg efter avslutad 10§ FSI Utbildningssamordnare

samhéllsorientering

utwad ! Il | |

1 s O

9/94940 Anpassning av antalet Skolchef Giller mindre justeringar
1A utifran av utskottet

utbildningsplatser efter
slutantagningen

Beslut om vilka kurser som ska 4 kap. 6§ Rektor
erbjudas som programférdjupning GyF

Ansokan till Skolverket om ny kurs 1 kap. 6§ Skolchef
GyF
2 kap. 5§
VuF

7.2 3| Beslut om vilka nationella kurser, 2 kap.3-6  Rektor
delkurser och orienteringskurser §§ VuF
som ska ges

Antagning och mottagande | | | |

faststillt programutbud

Antagning vid senare tidpunkt &n 20 kap. 13, Rektor, Delegaten kan besluta att
lasérs-/periodstart. 238§ SL Bitr. Rektor den sokande skall
7 kap. 8§ genomga ett intradesprov.

GyF

7.3.3.

Yttrande och godkénnande av 16 kap. 48§  Skolchef Externa elever
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| Delegerat beslut

utb11dn1ng 1 annan kommun
(Gymnaswskolan)

Yttrande 6ver ansokan dar Skolchef Riktlinjer for yttrande

beslutas av ndmnd

betalningsskyldighet inte géller
enligt lag eller avtal.

gieit i Yttrande i samband med 28 kap. 12§ Rektor,
overklagande hos Skolvisendets SL Bitr. Rektor

overklagandendmnd

7/<1 1Y Beslut om att ta emot en person till 20 kap. 33§ Rektor,
utbildning i svenska for invandrare ~ SL Bitr. Rektor
24 kap. 14§

__—

Byte av studievig 7 kap.9§  Bitr. Rektor
GyF

7.4.1

Tillse att huvudmannens del av 20 kap 27§ Rektor
ansvaret for utbildningens

forlaggning och att samrad mellan

arbetsmarknadens lokala parter

kring arbetstagares deltagande i SFI

fullgors.

Ratten att fullfolja utbildning. 16 kap. 37-  Rektor,
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| Delegerat beslut

418§ SL Bitr. Rektor
17 kap. 15§

SL

19 kap. 30-

338§ SL

Beslut om nedsatt undervisningstid 17 kap 6§  Rektor,

for elev, pa elevens egen begiran. Bitr. Rektor
20 kap. 24§
SL
g/2WIJ Beslut om undervisningens 20 kap. 9§  Rektor,
upphorande for enskild elev och pd  SL Bitr. Rektor
nytt bereda utbildning 21 kap. 9§
SL
12 kap. 3-
4a8§ GyF
7 kap. 1§

VuF

7 “5bJ Beslut om utbildning i svenska for 20 kap 24§ Rektor
1nvandrare och dess omfattning

— _---

g/ Y Beslut om att anordna sdrskild 24 kap. 20- Rektor
undervisning for elev som pa grund 22 §§ SL

av sjukdom eller liknande skil inte

kan delta i vanligt skolarbete under

langre tid
= _---
7.4. 16 Beslut om att anordna 4 kap 19§  Skolchef

modersmalsunderv1sn1ng

— _---

g/25Ef Huvudmannen provar fradgor om 18 kap 9§  Skolchef
antagnmg av en elev som ska tas

emot i gymnasiesédrskolan
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| Delegerat beslut

7/:%A1H Beslut om att frangd dnskemaél om 19 kap 19§ Skolchef
placering om placeringen skulle

medfora organisatoriska eller

ekonomiska svérigheter for

kommunen

Arbetsplatsforlagt lirande | | | |

Beslut om att del av kurs skall 4 kap. 12-  Bitr. Rektor
forlaggas till arbetsplatsforlagt 14§§ GyF
larande (APL) 2 kap. 27-

28§§ VuF

Trygehet och studiero -/l ]

gl Utreda de omstindigheter som drav 5 kap. 21§§  Rektor,
betydelse for drendets bedomning, SL Bitr. Rektor
infor en eventuell avstingning 7 kap. 4§

VuF

Beslut om avsténgning, helt eller S5kap. 17§  Arbetsutskott

delvis (om langre &n tva veckor) 1 st SL
5 kap. 18§
SL
5 kap. 19§
1-2 st SL
il il N
7. 6 <t Utreda och vidta atgarder vid 6 kap 10§  Rektor, Enl. framtagen rutin
krankande behandling Bitr. Rektor

gi vy Tillse att det inom varje sirskild 6 kap. 6- Skolchef
verksamhet bedrivs ett malinriktat 788§ SL

arbete for att motverka krénkande 3 kap. 14-

behandling av eleverna 15§§ DL

1 i S I

g8 Utreda och vidta dtgérder vid 2 kap. 7§ Skolchef
trakasserier eller sexuella DL
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| Delegerat beslut

P trakasserier

Individ- och familjeomsorg

Delegationsordningen innehaller de d4renden som kultur- och folkhdlsondmnden har delegerat till
arbetsutskottet eller tjinsteman att besluta om. De flesta individdrenden dr delegerade och
behandlas pa arbetsutskottets sammantrdden. Om en typ av drende inte finns med i
delegationsordningen innebir det att beslut fattas av kultur- och folkhdlsondmnden i drendet.

Mojligheten att delegera beslutanderitt reduceras for vissa beslut med en

delegationsbegrinsning. I socialtjanstlagen 10 kap. 4 § anges vissa beslut som far delegeras till
utskott men inte till tjansteman. I socialtjédnstlagen 10 kap. 5 § anges vilka paragrafer i
fordldrabalken som féar delegeras och under vilka omstdndigheter. Delegationsbegriansning noteras
16pande 1 listan vid de beslut det géller.

I LVU och LVM finns en kompletterande beslutsrétt. Till skillnad mot beslutsritt genom
delegation dr den enbart avsedd att anvéndas nir beslut av kultur- och folkhdlsondmnden eller
delegat inte gér att avvakta. Den kompletterande beslutsritten omfattar ordférande och annan
ledamot som forordnats av nimnden. Ordférandes beslutanderétt tillkommer vice ordférande nir
denne tjdnstgor som ordforande. Vid de beslut ddr kompletterande beslutsritt giller finns en
notering. Dessa beslut understills arbetsutskottet och anmails liksom delegationsbesluten

till kultur- och folkhdlsondmndens ndstkommande sammantriade. Kompletterande beslutsritt finns
aven fOr tjdnsteman.

Nér behov finns av hjilp utanfor kontorstid utfor sociala jouren kultur- och folkhdlsonimndens
uppgifter pé socialtjanstomradet. Dir beslutet dven &r aktuellt inom denna verksamhet finns
noteringen “’sociala jouren”.

Delegerat besut

Individ- och familjeomsorg barn och unga

8.1. Ansokan till 6verformyndaren _—
8.1.1. Ansokan om god man for 3 § lagen om  Enhetschef
ensamkommande flyktingbarn god man for
ensamkomm
ande barn

8.2. Handliiggning av irenden -1 | |
8.2.1. Beslut om att inleda utredning 11kap. 1§ Social- Sociala jouren
SoL sekreterare

Beslut om att utredning inte ska 11 kap. 1§ 1:e social-
foranleda atgird SoL sekreterare

Beslut om uppfoljning av barnets 11 kap.4a§ 1:esocial-

8.2.2.
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situation ndr utredning avslutas utan sekreterare
beslut om insats

Ovel flyttning av drende
8.3.1. Beslut om framstéllning om 2a kap. 10 § Enhetschef
overflyttning av drende till ndmnd 1 SoL
annan kommun

Beslut om ansokan hos Inspektionen 2 a kap. 11 Enhetschef
for vard och omsorg om SoL

overflyttning av drende till annan

kommun

Om provning, overklagande m.m.

Provning av om dverklagande 27 § 1 st. FL  Enhetschef
kommit in i ratt tid samt beslut om

avvisning om overklagande kommit

in for sent

Insatser med stod av SoL _

8.5.1. Beslut om bisténd i form av 4 kap. 1§ a) Social-

Oppenvardsinsatser SoL sekreterare
a) i egen regi b) Arbets-
b) i extern regi utskott
Beslut om bisténd i form av 4kap. 1§ Social-

kontaktfamilj/kontaktperson SoL sekreterare

Beslut om forordnande och Social-
entledigande av sekreterare

kontaktfamilj/kontaktperson

Beslut om bistand i form av 4kap. 1§ a) Arbets-
placering i familjehem, hem for SoL utskott
vard och boende eller stddboende b) Enhetschef

a) Placering/privatplacering ¢) Enhetschef
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b) tlllfalhg omplacering d) Enhetschef
c) upphorande av placering
d) tillféllig placering

Beslut om ekonomiskt bistand at 4 kap. 1§ Bistand upp

barn och ungdomar i 6vriga fall SoL till 10 % av
prisbasbeloppe
t per person
och ar—
socialsekretera

(5

Bistand 6ver
10 % av
prisbasbeloppe
t per person
ochar—1:e
socialsekretera

Ie
- -.--

8.5.11. Medgivande att barn tas emot i 6 kap. 6 Arbetstutskott
sadant enskilt hem som vid § 3 st. SoL

upprepade tillfdllen tar emot barn

for tillfallig vard och fostran

(jourhem) eller medgivande till

Privatplacering

8.5.13. Beslut om avgift fran forédldrar vars 8kap.1§2  Enhetschef

barn far vard i ett annat hem &n det st. SoL och
6 kap. 2 §
SoF

- _-

8.5.15. Beslut om arvode och a) l:e social-
omkostnadserséttning till sekreterare
familjehem b) 1:e social-
a) enligt SKR:s riktlinjer sekreterare
b) vid fringédende av SKR:s
riktlinjer

- _---

8 5.17. Beslut om erséttning till sarskilt 6 kap. 11 § 1:e social-



20

forordnad vardnadshavare som sekreterare
tidigare varit familjehem

m- Vird enligt LVU /! | |
Beslut om att ansoka om vard hos 4§ LVU Arbetsutskott

forvaltningsréitten

- Begédran om forlangd tid for ansékan 8 § LVU Enhetschef

om vard

Beslut om hur varden ska ordnas och 11 § 1 st. Arbetstutskott ~ Kompletterande
var den unge ska vistas under LVU bl

Beslut om var varden
av den unge ska
inledas samt beslut i
fraga om att flytta
den unge fran det
hem dér han eller hon
vistas far 6verklagas.

Beslut rorande den unges personliga 11 § 4 st. Social- Sociala jouren
forhallanden i den man beslutet inte sekreterare
ar hanforligt till 11 § 1-2 st. LVU

Omprovning av fortsatt vard enl 3 § 13 § 2 st. Arbetstutskott ~ Provas minst var
LVU LVU sjatte manad

vardtiden

Beslut i bradskande fall om hur ritt 14§ 2st. 1 p. Ordforande Kompletterande

3 = beslutsratt.
tlg. umgange izl (Len ungi: Sk.a te k LY Endast kultur- och
utdvas ndr Sverenskommelse inte kan folkhalsonimnden fir
nas med fordldern eller besluta i ej
vardnadshavaren. Beslut som fattas bradskande fall

genom forordnande ska anmaélas till
nimndens nésta sammantrade.

Overvigande om beslut rorande ritt 14 § 3 st. Ordforande Kompletterande
till umginge eller hemlighdllande av ~ LVU el

. R Endast kultur- och
vistelseort ska kvarsta folkhilsonimnden far

besluta i ej
bradskande fall
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8.6.15. Beslut om individuellt férebyggande 22 § 1 st. Arbetsutskott
insatser som inte kan ges med

samtycke av den unge

= _---

8 6.17. Ansokan om flyttningsforbud 24 § LVU Arbetsutskott
8.6.19. Beslut om upphérande av 26 § 2 st. Arbetsutskott
flyttningsforbud

[N Peom i s YN0 Ao Kaptares

8 6.21. Beslut om att tillfalligt 30 § 2 st. Arbetsutskott
ﬂyttnmgsforbud ska upphdora

8.6.23. Beslut om lakerundersokning, att 32 § I st. 1:e social- Sociala jouren
utse lakare samt plats for sekreterare
lakarundersokningen
| EE e T

8.6.25. Beslut om att begéra bitrdde av 43 § 2 p. Arbetsutskott =~ Kompletterande
Polismyndigheten for att genomfora Beslutsritt
beslut om vard eller

omhéndertagande

Férordnande enligt LVU

Kultur- och folkhidlsondmnden uppdrar enligt 6 kap. 36 § kommunallagen at nimndsordforande,
forste vice ordforande, samt andre vice ordférande att besluta pd ndmndens végnar i drenden
avseende begriansning av umgéngesritt och hemlighallande av vistelseort enligt 14 § andra stycket
punkt 1 och 2 med sérskilda bestimmelser om vard av unga som &r sd brddskande att nimndens
beslut inte kan avvaktas.

Aterkalla medgivande att barn tas 6 kap. 13 § Arbetsutskott Delegatlonsbegransnl
emot for adoption SoL

8.7.4. Beslut om att utse utredare i mal och 4 kap 14§ 1 1:e social-
drenden om adoption sekreterare

Faststillande av faderskap och forildraskap
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Godkénna foréldraskapsbekriftelse 1 kap. 4 § Social-
och 9 § FB sekreterare

Inleda och bedriva utredning om 2kap.9§1  1l:esocial- Endast
faderskap/foraldraskap om st. FB sekreterare oLl e
. . g besluta att inte
.tjaderskapspr'estlmtl.c.)nen for mannen 1 pabitja utredning
dktenskapet ifragasitts (A-protokoll) eller att ligga ned
paborjad utredning.

m_ Virdnad, boende och umgiinge | | | |

Godkéannande av fordldrars avtal om 6 kap. 6 §, 14 Social-

vardnad, boende och umginge a§2st.och  sekreterare
15a§ 3 st.
FB
8.9.3. Beslut om att utse utredare i médl och 6 kap. 19 § 3 1:e social-
arenden om vardnad, boende eller st. FB sekreterare
umginge
Beslut att utse viss person att 6 kap. 15¢§  Social-
medverka vid umgange 3 st. FB sekreterare
(umgéngesstod)
[ E R R
Beslut om atgéirder mot en viardnadshavares vilja

Beslut om en atgérd till stod for 6 kap. 13a§  Arbetsutskott
barnet nir barnet star under vardnad 1 st. FB
av tva vardnadshavare och endast

den ena samtycker till atgarden.

| Yttrandenom | | |
SR Yitrande till tillsynsmyndighet  13kap.S§  Arbetsutskott
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8 11.2. Yttrande till aklagare 11 § LUL 8001a1-

sekreterare
8 . _---
8 11.4. Yttrande i namnérende 45-46 §§ Social-

namnlagen sekreterare

8.11.6. Yttrande till passmyndighet vid 3§ 2 st. Social-
utfirdande av pass utan passforordni  sekreterare
vardnadhavarens medgivande ngen

8.11.7. _---

8.11.8. Yttrande i d&renden om férordnande 11kap. 16 §  Social-
av god man eller forvaltare for ndgon 2 st. FB sekreterare
som har fyllt 16 &r

8 12. Anméilan m.m. till smittskyddslikare

o _---

8.12.2. Anmélan enligt smittskyddslagen 6 kap. 12 § Social-
smitskyddsla  sekreterare

en

Anmiilan till 6verformyndare

8 13 1 _---
8.13.2. Beslut att anmala till 6verformyndare Skap.3§2  Social-
att behov av god man/forvaltare inte ~ p. SoF sekreterare

foreligger

8.13.3. _---

LexSarah [ | | |

8 14 1. Motta och utreda Lex Sarah-rapport 14 kap. 3 § Kvalitetsutvec  Se Riktlinje for

SoL klare IFO rapportering enligt
Lex Sarah

 Polisanméilan | | | |
8.15.1. Beslut om att polisanméla brott som 12 kap. 10 §  Enhetschef
hindrar namndens verksamhet SoL och
10 kap. 2 §
OSL
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Beslut om att till en 12 kap. 10§  l:e social-
aklagarmyndighet eller SoL och 10 sekreterare
Polismyndigheten ldamna uppgift, om  kap. 21 §
uppgiften angar misstanke om brott OSL
som riktats mot ndgon som inte har
fyllt arton &r och det ar fraga om
brott som avses i

1. 3,4 eller 6 kap.

brottsbalken, eller
2. lagen (1982:316) med

forbud mot konsstympning

av kvinnor.
Beslut om att till en 12 kap. 10 §  1:e social-
aklagarmyndighet, SoL och sekreterare

Polismyndigheten, Sékerhetspolisen 10 kap. 23 §
eller ndgon annan myndighet som har OSL
till uppgift att ingripa mot brottet
lamna uppgift som angér misstanke
om beganget brott om misstanken
angar
1. Dbrott for vilket det inte ar
foreskrivet lindrigare straff
an fangelse i ett ar,
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2. forsok till brott for vilket det
inte dr foreskrivet lindrigare
straff dn fangelse i tva ar,
eller

3. forsok till brott for vilket det
inte ar foreskrivet lindrigare
straff dn fangelse i ett ar, om
gérningen innefattat forsok
tilloverforing av sédan
allménfarlig sjukdom som
avses il kap. 3§
smittskyddslagen
(2004:168).

8.15.7. Ombud, bitrade och offentlig

8.15.8. Utseende av ombud att fora 10 kap. 2 § Arbetstutskott
ndmndens talan i drende eller mal vid SoL och 6
allméin domstol eller allmén kap. 15a§

forvaltningsdomstol FB

Framstillan eller ansokan till domstol 5 kap. 2 § Social-
om barns behov av SoF sekreterare

8.15.10.
malsidgandebitride

Avvisande avombud eller bitride 9 §2st FL _ Arbetsutskott

8.15.12. | Framstillning till forsikringskassan och CSN

8.15.13.

Beslut om framstéllning till 106 kap. 67  Social-
Forsakringskassan om éndring av §§ SFB sekreterare
betalningsmottagare for allmént

barnbidrag i samband med placering

av barn och ungdom i enskilt

hem eller HVB

Beslut om att lamna uppgift om att 1:e social-
till kontrollmyndighet for djurskydd sekreterare
eller Polismyndigheten 1&mna
uppgift om att ett djur tydligt
1. utsétts for vanvard eller
misshandel
2. uppenbart uppvisar symptom
pa sjukdom eller ar allvarligt
skadat

En uppgift enligt forsta stycket far
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endast ldmnas om det bedoms att
bristen inte kan atgérdas i samrad
med den som héller djuret

Beslut i drenden dér det inte finns 4 kap. 1 och  Arbetsutskott
stod i riktlinjer 3§ SolL

Beslut i drenden om forsorjningsstod 4 kap. 5 § Social-
— végrande eller nedséttning av SoL sekreterare
fortsatt forsorjningsstod

Beslut om andra former av bistand

Beslut om bistand i form av 4 kap. 1 och  Social-
akutboende 3 § SoL. sekreterare
Beslut om forordnande och Social-
entledigande av kontaktperson och sekreterare

kontaktfamilj

9.2.6. Beslut om arvode och Arbetsutskott
omkostnadsersattning till
kontaktperson och kontaktfamilj
utdver SKR:s riktlinjer

Beslut om oppenvirdsinsatser | | ] |

9.3.1. Beslut om 6ppenvardsinsats, 4kap. 1§ Social- Hylte kommuns
inklusive beslut att insatsen ska SoL sekreterare L T

upphora

Ml s e T

Beslut om ekonomiskt bidrag i 4 kap. 2 § Social- Avser forebyggande

samband med forebyggande insatser ~ SoL sekreterare isggsreerhabﬂiterande
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inom missbruksvérden enligt
I'lktlln_] er

m Beslut om placering

9.4.1. Beslut om placering av vuxna i 4 kap. 1§ Arbetsutskott
familjehem/behandlingshem SoL
inklusive beslut om att placeringen
ska upphora
Beslut om arvode och Arbetsutskott

omkostnadsersattmng till familjehem
for vuxna utdver SKR:s riktlinjer

Beslut om bistand i forma av 4kap. 1§ Enhetschef
placering i hem for vard eller boende  SoL

for vuxna inklusive beslut att

placeringen ska upphora — i

bradskande drenden for en vardtid av

hogst sex veckor

Beslut om begiran till Forsiakringskassa

9 5 1. Beslut om begéran hos SoB Social-
Forsékringskassan angéende forskott sekreterare
pa forman.

9.6 | Beslut om aterkrav | ] |

Beslut om att terkrdva ekonomiskt 9kap 1-2§§  Social- Beslutet om

ekonomiskt bistand
bistand enligt 4 kap 1§ SoL SoL sekreterare ska innehalla uppgift

om om-stindigheter
som utgor grund for
aterbetalnings-
plikten. Beslutet ska
vara skriftligt och
delges den enskilde

Beslut om att fora talan om dterkrav samt anstind och eftergift

9.7.1. Beslut om att fora talan om erséttning 9 kap. 3 § Enhetschef OBS! Talan ska
véckas hos
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hos forvaltnmgsratt SoL forvaltningsritten
inom 3 &r fran det

kommunens kostnad
uppkom. I annat fall
forfaller fordran.

9.8. | Beslut om utredning ! |

.8.1. Beslut om att inleda utredning 11 kap. 1§ Social-
SoL sekreterare

9.8.3. Beslut om att utredning inte ska 11 kap. 1§ 1:e social-
foranleda atgard sekreterare

Beslut om begiran av overflyttning Enhetschef

av drende till annan kommun

16 kap. 1 §

Beslut om att inleda utredning da 1:e social-
man fatt kinnedom om att det kan sekreterare

finnas skal att bereda nagon
tvangsvard
- _---
9 10.3. Beslut om lakarundersdkning samt 9§ LVM Social- Beslut ska fattas om
utse ldkare for undersokning. sekreterare ST il i
uppenbart obehovlig.
9.10.4. _---
9.10.5. Beslut om omedelbart 13 § 1 st. Arbetsutskott ~ Kompletterande
omhéindertagande LVM bl (o (0
arbetsutskottet kan
sammantrada):
géllande forordnande
finns i Platina -
”Kompletterande
beslutsratt’
— _---
9 10.7. Beslut om begiran om bitrade av 45 § 2 st. 1:e social-
pohs for instéllelse pa vardinstitution sekreterare
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| Delegerat beslut Logrun_{ bt
Yttranden

9 11 1. Yttrande till dklagare vid 46 § LVM l:e s001al-
atalsprovmng sekreterare

- _---

9.11 3 Yttrande till IVO i drende angaende Arbetsutskott

tlllsyn

9.11.5. Yttrande 6ver ansokan om réttshjalp 43 § RhjL 1:e social-
genom offentligt bitrdde samt RhjF sekreterare

yttrande over kostnadsrakning

9 11.7. Yttrande till polismyndighet Social-
angaende vapen sekreterare

9 12. Polisanmilan/anmailan till Overformyndarnimnden

= _---

9 12.2. Beslut att polisanméla misstanke om 12 kap. 10 §  Kontorschef
brott som hindrar nimndens SoL, 10 kap.
verksamhet i bradskande fall 2 § OSL

9.12.3.

Beslut om polisanmélan angdende 12 kap. 10 §  Enhetschef
misstanke om vissa brott mot SoL, OSL
underarig samt vissa grovre brott i
bradskande fall
I
9.12.6. Beslut om anmélan till Skap.3§2p 1:esocial-
overformyndarndmnden om att SoF sekreterare

behov av god man/forvaltare inte
langre finns

Utlamnande av allmidnna handlingar inom IFO

9.13.2. Beslut om utlimnande av uppgifter Kontorschef
ur personregister till statliga
myndigheter 1 forskningssyfte

| Overklagningsirenden | | |
9.14.1 ____

(9.13. |
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Delegerat beslut Delegat Anmirkning

II w

Rattidsprévning och beslut om 24 § FvL 1:e social- Den myndighet som
avvisning av 6verklagande som sekreterare wzdlel dier
k it in for sent overklagade beslutet
ommit in o e
overklagandet

kommit in 1 ratt tid.
Ha skrivelsen kommit
in for sent ska
myndigheten avvisa
den om inte
forseningen beror pa
att myndigheten
lamnat klaganden
felaktig information
om hur man
overklagar eller att
skrivelsen, inom
overklagande-tiden,
kommit in till den
myndighet som ska
prova overklagandet.
OBS! Ett beslut om
avvisning gar att
overklaga pa samma
sdtt som beslutet i
huvud-fragan (FvL
309§) Ett avvisnings-
beslut ska darfor
alltid forses med
information om hur
man Gverklagar.

9.14.4. Beslut att avge yttrande med 1:e social-
anledning av overklagande av sekreterare
delegats beslut nir tjansteman fattat

det overklagade beslutet

9.14.5.
9.14.6. Beslut att 6verklaga beslut av 22,23 och 29 Enhetschef
besviarsmyndighet samt beslut om att  §§ FvL
begéra inhibition nir tjansteman

fattat det 6verklagade beslutet

Socialjouren
9.15.1.

Beslut om missforhallanden/anmélan IVO

9.16.1. Beslut att inleda och avsluta Kvalitets-
utredning av missforhallanden (lex utvecklare IFO

Sarah)

9.16.2.
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9.17.1. Utse ombud i domstol 10 kap. 2 § Enhetschef
SoL

9.17.3. Beslut att pa begdran av rétten, Lagen om Social-
aklagaren eller frivardsmyndigheten  sdrskild sekreterare
lamna upplysningar och forslag pa personutr. [

atgirder brottmal 6 §
9. 17 5. Anmilningsskyldighet enligt 6 kap 12 § Enhetschef
smlttskyddslagen SmittskL

9.17.7. Beslut om lamnande av uppgifter till 16 kap 10§ 1:e social-
overformyndare efter begéran fran sekreterare

denna

9 17.9. Underteckna hyreskontrakt i enlighet Enhetschef
med av arbetsutskottet fattat beslut

RSB Fordelning av utdelningsbara medel Arbetsutskott

ur Social Samfond I
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