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 K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a  
 Personalutskott 

  
 

Mötesdatum: 2022-05-09 
  

1  Val av justerare (2022 KS0005)  
Beslutsunderlag 

 Tomt dokument för anteckningar 
2  Godkännande av ärendelista (2022 KS0006)  

Beslutsunderlag 
 Tomt dokument för anteckningar 

3  Information och rapporter (2022 KS0007)  
Beslutsunderlag 

 Föredragningslista personalutskottet 2022-05-09 
 Tomt dokument för anteckningar 

4  Hälso- och friskvårdspolicy Hylte kommun (2022 KS0116)  
Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse - Hälso- och friskvårdspolicy 
 Förslag - Hälso- och Friskvårdspolicy (förändringar gulmarkerade) 
 §7 PU Hälso- och friskvårdspolicy Hylte kommun 

5  Rutin - Byte av tjänst inom organisationen (2022 KS0196)  
Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse - Rutin för byte av tjänst inom organisationen 
6  Strategisk kompetensförsörjningsplan (2022 KS0197)  

Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse - Strategisk kompetensförsörjningsplan 

7  Utvärdering av schemaförändringar - nulägesbild (2021 
KS0325) 

 

Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse - Uppdrag utvärdering av schemaförändringar 
 Utvärdering av schemaförändringar Hylte kommun 
 §8 PU Utvärdering av schemaförändringar  - preliminär tidsplan 

8  Arbetsmiljömål 2022 - Hylte kommun (2022 KS0176)  
Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse - Förslag arbetsmiljömål 2022 
 Förslag till arbetsmiljömål 2022 
 Information - Arbetsmiljömål 2022 Hylte kommun 
 Årlig uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) - 2021 

9  Redovisning sjukstatistik 2022 - januari till mars (2022 
KS0056) 

 

Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse - Redovisning sjukstatistik 2022 - januari till mars 
 Sjukstatistik 2019-2022 (uppdaterad mars 2022) 
 Sjukstatistik 2019-2022 - Jämförelse + uppdelning av lång- och 

korttidssjukfrånvaro (uppdaterad mars 2022) 
10  Redovisning personalomsättning 2022-01-01 till 2022-

03-31 (2022 KS0057) 
 

Beslutsunderlag 
 Tjänsteskrivelse - Redovisning personalomsättning 2022-01-01 till 2022-03-

31 
 Personalomsättning Hylte kommun 2022-01-01 till 2022-03-31 
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