Riktlinje for rekrytering och utbildning av
rostmottagare

Antagen av valndmnden, 2022-xx-xx, § Xx




Inledning

I denna riktlinje beskrivs hur rekrytering och utbildning av réstmottagare gér till i Hylte
kommun.

Hur rekryteras rostmottagare?

Kommunledningskontoret har ansvaret for att rekrytera rostmottagare. En rostmottagare ska
skicka in anmélan till kommunledningskontoret, &ven om hen har arbetat som rostmottagare
sedan innan. Kommunikation av mdjligheten att anmaéla sig som rostmottagare sker via de
kanaler och med de arbetsmetoder som kommunledningskontoret bedomer mest 1dmpliga for
arbetet att rekrytera och férordna rostmottagare.

Tilldelning av plats som rostmottagare
Det dr valndmndens delegeringsordning som styr vem eller vilka som tar beslut/férordna om
rostmottagare. Vid beslut ska f6ljande punkter beaktas:

Rostmottagarna ska ha fyllt 18 ar senast den forsta tjanstgoringsdagen.

Fordelning av rostmottagare bor spegla befolkningen 1 stort.

Tidigare erfarenhet av rostmottagning dr meriterande.

Hogst tvd rostmottagare fran samma familj far tjénstgdra samtidigt i samma

vallokal/rostningslokal.

5. Personer som star pa en valsedel som géller i Hylte kommun far inte vara
rostmottagare.

6. Vid rekrytering av rostmottagare dr det meriterade att ha nagon kompetens som
bedoms vardefull for uppdraget, till exempel erfarenhet fran likartade uppdrag eller
relevanta sprakkunskaper.

7. I vallokalerna bor det vara en blandning av nya och erfarna rostmottagare.

bl e

Med ordet familj 1 punkt 4 menas make, sambo, forédlder, barn eller syskon.

Utbildning av rostmottagare

Det dr kommunledningskontoret som ansvarar for utbildning av rostmottagare. Alla
rostmottagare ska genomga utbildningen, 4ven om man har erfarenhet fran rostmottagning
sedan innan. Utbildningen ska utgd frén det utbildningsmaterial som Valmyndigheten tar
fram. Utbildningen ska kompletteras med information om lokala forutséttningar och rutiner.
Utbildningen kan med fordel innehélla praktiska moment.

Ordf6rande och vice ordforande 1 valdistrikten ska fa en fordjupande utbildning.
Utbildningarna sker pé plats i kommunens lokaler, eller i annan lokal som bedéms som

lamplig. Utbildning fér ske digitalt, men det behdver samradas med valndmndens presidium
innan.
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