Utvecklingsomrade for starkt foretagsklimat 2024-2027

Ett bra foretagsklimat ar en férutsattning for att det ska vara latt att starta, driva och utveckla
framgangsrika foretag. Hylte kommun har i Vision 2040 bland annat beskrivit att Hylte kommun star
for ett gott naringslivsklimat genom att ha en kontinuerlig och néra dialog med féretagen.

Langsiktigt arbete

Ar 2020-2023 har Hylte haft utvecklingsomradena (utan inbérdes ordning): 1. Upphandling, 2.
Samverkan skola — naringsliv, 3. Dialog med kommunens beslutsfattare och 4. Tjanstemannens
attityder.

Under dessa ar har Hylte kommun infort SKRs nationella méatning Insikt — en servicematning som
tillfragar de invanare som har haft kontakt med kommunen samt en arlig intern féretagsklimatdag.
Ett arbete har dven paborjats med att bredda den massa som genomfors under hosten for
hogstadieelever och néaringsliv. Gallande upphandling i Hylte ar det ett omrade som har starkts
betydligt, konkreta exempel &r att en upphandlingsguide samt en upphandlingsplan tagits fram till
naringslivet. 2023 var det premiar for den naringslivsdag som nu ar arligt aterkommande och dar
samverkan med naringslivet, bade i planering och genomforande, ar stark. Nu ar det dags att ta nasta
steg.

Analys infor nya utvecklingsomrade

Data har inhdmtats fran Medborgardialogen 2022, Svenskt naringslivs enkdtundersékning och SKRs
Insiktsmatning. Vidare har den kontinuerliga dialogen med naringslivet saval som en
organisationsomfattande 6vning dar ett 20-tal chefer involverade sina medarbetare, legat till grund
for analysen.

Utvecklingsomrade 2024-2027

» Skola + Naringsliv = FRAMTID: Hylte kommun ska verka fér samarbeten som ger barn och
ungdomar en bred och relevant bild av néringslivet, infoér framtiden. En mdjlighet for lokala
foretag att pd bade kortare och Idngre sikt arbeta med kompetensférsérijning.

> Dialog - Forstaelse — Vagledning Hylte kommun ska ha ett stort fokus pa att lyssna fér att pa
sd sdtt skapa en sa effektiv dialog som méjligt och bidra till att éka férstaelsen frén bada hall.
Okad férstdelse bidrar till enklare végledning.

> Information som ger service: Hylte kommun ska ge tydlig information som dr ldtt att férstd
och dr guidande.

» Stolta ambassadorer: Hylte kommun ska marknadsféra kommunen som en bra plats att bo,
verka och arbeta i. Att politiker och tjdnstepersoner agerar stolta ambassadérer —i alla typer
av sammanhang - spelar en stor roll fér Hylte.



Uppfdljning

Kommunledningsférvaltningen kommer att leda framtagandet av ett arshjul utifran de nya
utvecklingsomradena. Alla forvaltningar samt stiftelsen Hyltebostdder kommer vara involverade i det
arbetet.

Externa matningar

Svenskt Néaringslivs enkdtundersdkning genomfors varje ar och kommer ge kommunen resultat
kopplat till alla de fyra utvecklingsomradena. SKRs servicematning Insikt genomfors varje ar och
kommer att ge oss resultat utifran de tva utvecklingsomrade som &r kopplade till dialog och service.

Uppféljning kommer att presenteras for tillvaxtutskottet senast under oktober manad respektive ar.
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