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Tjänsteskrivelse - Utvecklingsområden företagsklimat 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens tillväxtutskott beslutar att fastställa fyra utvecklingsområden för ett stärkt 
företagsklimat 2024-2027:  
 

1. Skola + Näringsliv = FRAMTID 
2. Dialog – Förståelse – Vägledning 
3. Information som ger service 
4. Stolta ambassadörer  

  

Beskrivning av ärendet 
Ett bra företagsklimat är en förutsättning för att det ska vara lätt att starta, driva och utveckla 
framgångsrika företag. Hylte kommun har i Vision 2040 bland annat beskrivit att Hylte kommun står 
för ett gott näringslivsklimat genom att ha en kontinuerlig och nära dialog med företagen.  
 
Genom att ta fram och därefter kommunicera och arbeta med gemensamma utvecklingsområden för 
Hyltes företagsklimat skapar vi en tydlighet i vårt utvecklingsarbete.  
 

Ekonomisk konsekvens av beslutet  
Beslutet har ingen ekonomisk påverkan. 
 

Ärendet och dess beredning 
Kommunledningsförvaltningen har projektlett arbetet med att ta fram nya utvecklingsområde för ett 
stärkt företagsklimat. En kontinuerlig dialog med näringslivet och analyser av de årliga externa 
mätningar som görs av företagsklimatet har utgjort en bas tillsammans med data från 
Medborgardialogen 2022.  
 
Efter den årliga interna företagsklimatdagen hösten 2023 fick dessutom ett 20-tal chefer i uppdrag att, 
tillsammans med sina medarbetare, resonera kring och ta fram förslag på utvecklingsområden för ett 
stärkt företagsklimat.  

Förvaltningens bedömning och överväganden 
Kommunledningsförvaltningen har analyserat insamlad data och kommit fram till  

http://www.hylte.se/
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fyra nya utvecklingsområden för ett stärkt Företagsklimat:  
 

1. Skola + Näringsliv = FRAMTID 
Hylte kommun ska verka för samarbeten som ger barn och ungdomar en bred och relevant 
bild av näringslivet, inför framtiden. En möjlighet för lokala företag att på både kortare och 
längre sikt arbeta med kompetensförsörjning. 
 

2. Dialog – Förståelse – Vägledning 
Hylte kommun ska ha ett stort fokus på att lyssna för att på så sätt skapa en så effektiv dialog 
som möjligt och bidra till att öka förståelsen från båda håll. Ökad förståelse bidrar till 
enklare vägledning. 
 

3. Information som ger service 
Hylte kommun ska ge tydlig information som är lätt att förstå och är guidande. 
 

4. Stolta ambassadörer  
Hylte kommun ska marknadsföra kommunen som en bra plats att bo, verka och arbeta i. Att 
politiker och tjänstepersoner agerar stolta ambassadörer – i alla typer av sammanhang - 
spelar en stor roll för Hylte.    
 
 

Kommunledningsförvaltningen föreslår att tillväxtutskottet fastställer de föreslagna 
utvecklingsområdena för ett stärkt Företagsklimat 2024-2027.  

Handlingar i ärendet 
- Bild utvecklingsområden företagsklimat 
- Uppdrag Utvecklingsområde för stärkt företagsklimat 2024-2027  

 

Beslutet skickas till 
- 
 
 
 
Emma Gröndahl Kristin Engholm 
Kommunchef Utveckling- och hållbarhetschef 
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